EEEEEEEEEEEEEEEE

Formazione
per volontari

Organizzazione Aziendale:
UOC Geriatria: Paola Paccaghan




Geriatria

Geriatria & una struttura specializzata per la diagnosi e cura del paziente geriatrico acuto, subacuto e cronico
riacutizzato, con ogni tipo di patologia geriatrica.

Il riconoscimento e la prevenzione, ove possibile, delle classiche sindromi geriatriche & la base della moderna
geriatria mantenendo uno strutturato collegamento con i Servizi Territoriali.

Lo strumento operativo della Geriatria, in accordo con la piti recente letteratura scientifica internazionale, & la
Valutazione Multidimensionale (VMD).

La valutazione multidimensionale in Geriatria & una valutazione multidisciplinare con la quale si identificano i
molteplici problemi di un anziano, permettendo la definizione delle capacita funzionali e conseguentemente
viene stabilita la necessita dell'attivazione di eventuali servizi assistenziali nel post-ricovero.

Alla luce della VMD viene quindi sviluppate un piano di trattamento e di cure, nel quale i differenti interventi
sono commisurati ai reali bisogni e problemi. Nella pratica, la VMD si attua mediante |'impiego di scale di
misura che esplorano le diverse aree dove si manifestano i deficit dell'anziano.

L'utilizzo di VMD ha il vantaggio, rispetto alla sola osservazione (logica del "secondo me"),di quantificare con
punteggi numerici variabili cliniche e funzionali permettendo una raccolta obiettiva di dati che possono essere
base di confronto anche tra differenti operatori (ad esempio Ospedale-Territorio). Mantenendo rapporti di
collaborazione col personale operante sul territorio per una integrazione dell'assistenza a domicilio si tende a
garantire una Continuita delle Cure gestendo contatti formali ed informali con la Rete dei Servizi. La struttura
eroga anche consulenze specialistiche geriatriche a tutti gli altri reparti specialistici del'Ospedale.

La Geriatria comprende anche una struttura semplice dedicata alla valutazione dell'anziano con malattia
vascolare cerebrale rivolta sia ai ricoverati sia soprattutto all'utente ambulatoriale.

L'attivita ambulatoriale per esterni (Ambulatorio Integrato Geriatrico) & dedicata alla valutazione specialistica
geriatrica ed organizzazione di percorsi diagnostico-terapeutici alternativi al ricovero ospedaliero o in
completamento in post-ricovero o per follow-up dei pazienti.
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Geriatria € una struttura specializzata per la diagnosi e cura del paziente
geriatrico acuto, subacuto e cronico riacutizzato, con ogni tipo di patologia
geriatrica.

L'attivita ambulatoriale per esterni (Ambulatorio Integrato Geriatrico) e
dedicata alla valutazione specialistica geriatrica ed organizzazione di percorsi
diagnostico-terapeutici  alternativi al ricovero ospedaliero o in
completamento in post-ricovero o per follow-up dei pazienti.

Continuita delle cure: Servizio che, attraverso la Valutazione
Multidimensionale (VMD), permette la definizione delle capacita funzionali e
stabilisce la necessita dell’attivazione di eventuali servizi assistenziali nel post-
ricovero.



Organizzazione del reparto

ORGANIZZAZIONE
Il modello organizzativo e per settori:
Ogni settore comprende 10 /14 letti

PERSONALE DI REPARTO PRESENTE

e Mattino: 9 Medici, 10 Infermieri, 10 OSS;

e Pomeriggio: 2 medici, 8 Infermieri, 4 OSS;
 Notte: 4 Infermieri, 2 0SS, 1 medico di guardia;
e Coordinatore Inf. 8.00-16.00.

ALTRE FIGURE PRESENTI IN REPARTO

* Case Manager/coordinatrice del servizio Continuita delle cure;
e Assistente sociale;

* Fisioterapisti;

* |nfermieri di distretto;

e Consulenti;

e Studenti Infermieri, OSS, medici.

 Volontari AVO

* Volontari Angeli Della Notte

e Personale Servizio ristorazione/Pulizie.
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MEDICI
* Responsabili della diagnosi e cura;

INFERMIERI

e Responsabili dell’assistenza infermieristica;

* Individuano i bisogni assistenziali e pianificano 'assistenza;

* Pianifica, gestisce e valuta gli interventi assistenziali;

e Garantisce la corretta applicazione delle prescrizioni diagnostico-terapeutiche;

 Educala Persona e la Famiglia alla salvaguardia della salute;

e Agisce in collaborazione con gli altri operatori sanitari e sociali avvalendosi ove
necessario dell'opera del personale di supporto.

0SS

e Collaborano con l'infermiere per il raggiungimento degli obiettivi assistenziali;
e Assiste la persona nelle attivita quotidiane e di igiene personale;

* Realizza attivita semplici di supporto diagnostico e terapeutico;

 Collabora ad attivita finalizzate al mantenimento delle capacita psicofisiche;
 Curala pulizia e I'igiene ambientale.
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MARCA TREVIGIANA

FIGURE DI RIFERIMENTO

e Coordinatore infermieristico 8.00-16.00;
e Mattino: Infermiere, OSS, medico di settore;
 Pomeriggio: Infermiere, OSS di settore,medico;

* Notte: infermiere di settore, OSS, medico di guardia.
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ORGANIZZAZIONE TURNO MATTINO (07,00-14,00)

07,00- 08,00 consegne
Prelievi
08,00-09,00 Distribuzione colazione
08,00-09,30 Terapia
09,30-12,00 Giro Medico

Rilevazione parametri vitali
lgiene/mobilizzazione

12,00-13,00 Distribuzione pranzo
Terapia
Colloquio con medici
13,00-14,00 Attivita varie

Consegne
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ORGANIZZAZIONE TURNO POMERIGGIO (14,00-22,00)

14,00-15,00 consegne
Preparazione carrelli terapia
Rilevazione temperature
Attivita Varie

15,00-16,00 Terapia
Visita parenti
16,00-17,30 lgiene/mobilizzazione
18,00-19,00 Distribuzione cena
19,00-20,00 Visita parenti
20,00-22,00 lgiene/mobilizzazione
Terapia

Attivita varie
Consegne



REGIONE DEL VENETO

Giornata tipo

ORGANIZZAZIONE TURNO NOTTURNO (22-07)

22.00- 22.15 consegne

22.15- 01.00 Terapia

Rilevazione parametri vitali, digiuni, ecc..
lgiene parziale

01.00-05.30 Attivita varie

05.30-07.00 Terapia

Rilevazione parametri vitali
lgiene parziale
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Bisogni di assistenza infermieristica

- BISOGNO DI RESPIRARE

- BISOGNO DI ALIMENTARSI E IDRATARSI

- BISOGNO DI ELIMINAZIONE URINARIA E INTESTINALE
- BISOGNO DI IGIENE

- BISOGNO DI MOVIMENTO

- BISOGNO DI RIPOSO E SONNO

- BISOGNO DI MANTENERE LA FUNZIONE CARDIOCIRCOLATORIE
- BISOGNO DI UN AMBIENTE SICURO

- BISOGNO DI INTERAZIONE NELLA COMUNICAZIONE

- BISOGNO DI PROCEDURE TERAPEUTICHE

- BISOGNO DI PROCEDURE DIAGNOSTICHE

Ad ogni bisogno corrisponde una particolare prestazione infermieristica
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Accesso alla UO

Attivita 2016
Ricoveri da PS 3157
Ricoveri programmati 13
Accessi in OBI 435 (236)
Trasferimento da altra UU.OO 116

Totale pazienti presi in carico 3509
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Procedura di dimissione

. Dimissione Ordinaria
. Dimissione protetta

. Domicilio

. Casa di riposo

. Hospice

. Trasferimenti in altre U.O
. Decesso
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MARCA TREVIGIANA

Ortogeriatria

Geriatria Sez. B (36 p.l.) i ‘
GeriatriaC (11 p.l.)

U.S.D. Continuita delle
cure

I
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Ferrucci L. et al_, 2001

«soggetto di eta avanzata o molto avanzata, cronicamente affetto da patologie
multiple, con stato di salute instabile, frequentemente disabile, in cui gli effetti
dell’invecchiamento e delle malattie sono

spesso complicati da problematiche di tipo socio-economico.»
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