
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome e nome 

 

  Datore di lavoro 

 NARDARI ANNAMARIA 

 

Azienda U.l.s.s. n. 2 Marca Trevigiana 

 

U.O.C. di appartenenza  Ufficio Legale – Ufficio Sinistri Aziendale 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA  Presso l’Azienda U.l.s.s. n. 2 Marca Trevigiana (gia’ Ulss n. 9 Treviso) dipendente con le 
seguenti qualifiche: 

   

01.01.2026 – a tutt’oggi 

 

 

 

01.11.2022 – 31.12.2025 

 

01.01.2003 – 31.10.2022 

 

01.02.1994 – 31.12.2002 

 

 

 Funzionario amministrativo titolare di incarico di funzione professionale “Gestione sinistri per 
Responsabilità Civile verso gli Operatori e gestione dei rapporti dell’Ufficio Sinistri Aziendale con 
la Corte dei Conti del Veneto” 

 

Funzionario amministrativo  

 

Collaboratore Amministrativo Professionale – Cat. D  

 

Assistente Ammnistrativo – Cat. C  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 Laurea/Diploma  Laurea in LETTERE E FILOSOFIA (vecchio ordinamento) 

Rilasciato da Università/Ente  Università degli Studi di Venezia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MADRELINGUA 

 

 

 

 

Partecipazione a numerosi corsi e convegni inerenti all’attività svolta; tra cui: 

“Aggiornamento sulla responsabilità civile dell’Azienda Sanitaria” - gennaio – settembre 2023” 

“Il consenso informato dopo la Legge n. 219/2017” – settembre 2019 

“La responsabilità medica dopo la Legge Gelli” – novembre 2018 

“La responsabilità professionale sanitaria dopo la Legge Gelli” – ottobre 2017 

“La colpa medica a tre anni dalla Legge Balduzzi – aspetti penali e disciplinari” – settembre 2016 

“La colpa medica a tre anni dalla Legge Balduzzi – aspetti civilistici e risarcitori” – settembre 2016 

“Mediazione finalizzata a conciliazione in ambito sanitario – La giurisdizione della Corte dei Conti” 
- maggio 2011 

“Compiti e funzioni della Corte dei Conti” – aprile 2011 

 

 

ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE  INGLESE 

  Capacità di lettura                       Buona 

  Capacità di scrittura                    Buona  

  Capacità di espressione orale     Buona 

 



CAPACITÀ ORGANIZZATIVE - TECNICHE 

E COMPETENZE INFORMATICHE 

 Buone competenze amministrative/organizzative, in particolare nell’ambito della responsabilità 
medica. 

Buone competenze relazionali e comunicative. 

Buona conoscenza dei principali programmi informatici / applicativi specifici per la gestione dei 
sinistri in materia di malpractice medica. 

 

 

DATA 

 

          F.TO 

  

 

18.01.2026 

 

Annamaria Nardari 

 

 

   

  

 
 
 
 
 


