
 

 

Pagina 1 -   Curriculum vitae di Arianna Sandre 

  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Cognome e nome  SANDRE ARIANNA 

U.O.C. di appartenenza  Direzione Sanitaria - Ospedale Riabilitativo di Alta Specializzazione SpA, Motta di Livenza (TV) 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  Da febbraio 2010 a tutt'oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

Ospedale Riabilitativo di Alta Specializzazione SpA, Motta di Livenza (TV) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda ULSS 

• Tipo di impiego  Infermiere Coordinatore Direzione Sanitaria  

• Principali mansioni e responsabilità  Staff di Direzione Sanitaria: 

-  Referente Magazzino Farmaceutico ORAS; 

-  Componente Comitato per la lotta alle Infezioni Ospedaliere (CIO); 

-  Componente Nucleo Aziendale Controllo appropriatezza prestazioni sanitarie (NAC); 

-  Referente comunicazioni con SOGEI/Anagrafe Prescrittori; 

-  Componente Team redattore procedure/istruzioni operative/protocolli interni Sistema Qualità 
ORAS; 

-  Componente Gruppo Operativo Gestione del Rischio Clinico in staff al Risk Manager ORAS 

- Componente comitato tecnico scientifico ECM. 

 

• Date (da – a)  Dal 16 dicembre 1996 a gennaio 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Unità Locale Socio Sanitaria n.9 Treviso 

Ospedale Riabilitativo di Alta Specializzazione, Motta di Livenza (TV) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda ULSS Treviso 

• Tipo di impiego  Infermiera – Coordinatrice F.F. 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica reparto di Medicina/Geriatria/Lungodegenza.  

Da Marzo 2005 a Febbraio 2010 facente funzioni Capo Sala dell'U.O. di Medicina Riabilitativa e 
Gravi Cerebrolesioni. 

 

• Date (da – a)  Da giugno a novembre 1996 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Casa Albergo “Angela Rusalen” 

Meduna di Livenza (TV) 

• Tipo di azienda o settore  Residenza per anziani, Comune di Meduna di Livenza 

• Tipo di impiego  Infermiera 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica notturna 

 

• Date (da – a)  Da marzo a maggio 1996  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda per i Servizi Sanitari n.6 “Friuli Occidentale” 

Ospedale di San Vito al Tagliamento (PN)  

• Tipo di azienda o settore  Azienda Servizi Sanitari 

• Tipo di impiego  Infermiera 

• Principali mansioni e responsabilità  Assistenza infermieristica U.O. di Medicina Generale 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Date (da – a)  Anno 2011/2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione  Università Telematica Pegaso, Napoli 
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o formazione Corso: Master Universitario di Primo Livello in Management nelle organizzazioni sanitarie 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Project Management Sanitario, Gestione delle Risorse Umane, Diritto, Politica e Formazione del 
Personale 

• Qualifica conseguita  Master Universitario di Primo Livello in Management nelle organizzazioni sanitarie 

Tesi: “Analisi dei processi di prenotazione, incasso, erogazione e controllo delle prestazioni 
ambulatoriali” 

 

• Date (da – a)  Anno 2009 / 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Padova 

Corso: Master Universitario di Primo Livello in Coordinamento delle Professioni Sanitarie 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Management Sanitario, Metodologia Professionale, Medicina Legale Responsabilità, 
Organizzazione e Programmazione Economica, Sistemi Aziendali e Sviluppo della qualità, 
Indicatori epidemiologici, Bioetica 

• Qualifica conseguita  Master Universitario di Primo Livello in Coordinamento delle Professioni Sanitarie 

Tesi: “Progetto di implementazione di un sistema integrato di Gestione del Rischio Clinico 
nell'Ospedale Riabilitativo di Alta Specializzazione di Motta di Livenza: il contributo organizzativo 
dell'infermiere coordinatore” 

 

• Date (da – a)  Anno 2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Padova 

Corso di Laurea in Scienze Infermieristiche 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Management Sanitario, Biologia applicata e Genetica, Metodologia Clinica Infermieristica, Teoria 
e filosofia del Nursing, Infermieristica Clinica in Area Critica e Terapia Intensiva 

• Qualifica conseguita  Laurea in Scienze Infermieristiche 

 

• Date (da – a)  Anni 1991-1994 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Scuola Infermieri Professionali Motta di Livenza (TV) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Assistenza infermieristica, Anatomia, Etica, Chimica, Inglese, Patologia Medica, Patologia 
Chirurgica, Pediatria, Ginecologia, Geriatria, Cardiologia, Tirocini formativi 

• Qualifica conseguita  Diploma di Infermiera Professionale 

 

• Date (da – a)  Anni 1987-1991 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Magistrale Statale “Marco Belli”  

Portogruaro VE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Letteratura italiana, Filosofia e Pedagogia, Scienze matematiche, Inglese, Stage formativi 
presso scuole materne ed elementari 

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità Magistrale quadriennale (1991) e Diploma di Idoneità (2002) 
 

• Date (da – a)  Maggio 2025 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Fondazione Scuola e Sanità Pubblica 

Azienda Zero Regione Veneto 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Cultura della sicurezza delle cure e accreditamento istituzionale 

   

• Date (da – a)  Novembre 2024 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ospedale Riabilitativo di Alta Specializzazione 

Motta di Livenza (TV) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Leadership, team performance e comunicazione efficace 

   

• Date (da – a)  Marzo 2023 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 SAEPE FAD-ECM ZADIG SRL 

Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Farmacovigilanza: dalle basi teoriche alla pratica quotidiana 

   

• Date (da – a)  Novembre 2022 



 

 

Pagina 3 -   Curriculum vitae di Arianna Sandre 

  
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Fondazione Scuola e Sanità Pubblica 

Azienda Zero Regione Veneto 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 La nuova scheda di dimissione ospedaliera per i ricoveri ospedalieri di riabilitazione (SDO-R) 

 

 

• Date (da – a)  Novembre 2022 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Fondazione Scuola e Sanità Pubblica 

Azienda Zero Regione Veneto 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Valutazione delle codifiche per la malattia da Covid-19 

 

• Date (da – a) 

  

Novembre 2022 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

Distretto Treviso 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Prevenzione e gestione delle cadute della persona assistita 

 

• Date (da – a) 

  

Dicembre 2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ospedale Riabilitativo di Alta Specializzazione 

Motta di Livenza (TV) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Accreditation Canada - Accreditamento strutture sanitarie e dei professionisti. La cultura della 
qualità, procedure e certificazione 

 

• Date (da – a)  Luglio 2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 FAD-ECM ZADIG SRL  

Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 La multiresistenza negli enterobatteri: un problema clinico emergente 

 

• Date (da – a)  Luglio 2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 FAD-ECM ZADIG SRL  

Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 L’ABC della farmacovigilanza 2 

 

• Date (da – a)  Giugno- Dicembre 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ospedale Riabilitativo di Alta Specializzazione, Motta di Livenza (TV) 

Formazione sul campo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Appropriatezza prestazioni sanitarie nei LEA. Sistemi di valutazione, verifica e miglioramento 
dell’efficacia ed efficienza. 

 

• Date (da – a)  Settembre 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Azienda Unità Locale Socio Sanitaria n.9 Treviso 

Evento formativo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Appropriatezza della codifica della Scheda di Dimissione Ospedaliera e della scelta del regime 
assistenziale per i nuclei aziendali di controllo (NAC) 

 

• Date (da – a)  Maggio 2016  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 7° Congresso Nazionale SIMPIOS – Rimini 

Evento Formativo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Principi, Procedure e Strumenti per ilo Governo Clinico delle Attività Sanitarie 

 

• Date (da – a)  Ottobre-Novembre 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Veneto FORMSS – Scuola di Formazione Manageriale in Sanità e Sociale  

Camposanpiero (PD) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Percorso Formativo per Coordinatore dei Processi di Prenotazione delle Prestazioni 
Ambulatoriali (Percorso A e B) 
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• Date (da – a)  Dal 2009 al 2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ospedale Riabilitativo in collaborazione con Istituto Europeo Oncologico di Milano  

Formazione sul campo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Progetto di implementazione di un sistema integrato di Gestione del Rischio Clinico (2009/2010): 
incident reporting, analisi eventi avversi, gestione dei sinistri, identificazione del paziente, 
controllo infezioni ospedaliere, gestione processo farmaci ed emotrasfusioni, gestione del rischio 
nutrizionale. 

Progetto di sviluppo di un sistema integrato di Gestione del Rischio Clinico (2011/2012): 
progetto report/cruscotti, intranet, formazione, valutazione, documentazione sanitaria, 
dematerializzazione.   

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 Buon capacità e competenze relazionali sviluppatesi grazie al ruolo ricoperto.  

Buone capacità di coordinamento e management nei momenti in cui è necessario lavorare con 
team multiprofessionali ed interdisciplinari. 

Buon grado di adattamento a differenti situazioni di lavoro in virtù delle diverse mansioni 
ricoperte all'interno della struttura. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  Inglese 

• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale  Buona 

 

COMPETENZE INFORMATICHE   Discreto livello di uso e comprensione di apparecchiature elettroniche come computer, 
macchinari ed apparecchiature elettromedicali 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  - Componente Focus Group “Appendice 1 Medicina Fisica e Riabilitativa, Lungodegenza – Linee 
Guida per la compilazione e la codifica ICD-9- CM della Scheda di Dimissione Ospedaliera”, 
Regione Veneto 2016 

- Componente esperto Gruppo di lavoro ORAS  “Standard per la gestione dei medicinali”, 
Qmentum International Accreditation Canada, 2022 (Livello Diamante) 

- Formazione obbligatoria e facoltativa: Crediti ECM assolti correttamente. 

- Patente guida B 

 
 

ALLEGATI  / 

 
 
Io sottoscritto, Sandre Arianna, dichiaro, sotto la mia responsabilità e ai sensi dell'Art. 46 D.P.R. 445 del 28/12/2000, la 
veridicità dei titoli posseduti e di ogni altra indicazione sopra riportata. 
Inoltre, autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 6 dell’art. 6 del RGPD 2016/679 “Regolamento europeo 
sulla protezione dei dati personali” e successive modifiche e integrazioni, anche e con specifico riferimento alle procedure di 
accreditamento degli eventi ECM acconsentendo alla pubblicazione dei dati sui portali Web di riferimento. 
Il presente curriculum è redatto ai sensi e nel rispetto degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e nella consapevolezza delle 
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 
28 dicembre 2000. 
 
 
 
 

DATA  17/09/2025 

 
 

FIRMATO  SANDRE ARIANNA 

 


