REGIONE DEL VENETO

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome

U.0.C. di appartenenza

ESPERIENZA LAVORATIVA

¢ Date (da-a)

* Datore di lavoro
* Tipo di impiego (incarico)

VISENTINI VALERIA
Poliambulatorio Treviso sede Borgo Cavalli e Mogliano Veneto

Da maggio 2021 Coordinatrice Infermieristica presso il Poliambulatorio di Treviso
sede di Borgo Cavalli e di Mogliano Veneto

Da dicembre 2015 ad aprile 2021 Coordinatrice Infermieristica in UOC Cure Primarie
del Distretto Treviso nord, sede di Villorba.

Da settembre 2012 a novembre 2015 Coordinatrice Infermieristica presso il Servizio
delle Dipendenze di Treviso e la Medicina Penitenziaria.

Dal 1999 al 2012 Infermiera in Cure Primarie Distretto Socio Sanitario di Mogliano
Veneto.

Da 1997 a 1999 Infermiera in Servizio di Igiene Pubblica presso il Distretto Socio
Sanitario di Mogliano Veneto.

Da 1990 a 1997 Infermiera in UO di Nefrologia presso Ospedale Ca’ Foncello.

Da 1988 a 1990 Infermiera in UO di Ostetricia presso Ospedale Ca’ Foncello.

Iniziata I'attivita lavorativa nell’anno 1988 presso I'’Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana,
inizialmente con il ruolo di infermiera e successivamente di coordinatrice. L’attivita &
stata svolta:

Dal 2021 ad oggi presso il Poliambulatorio di Treviso.

Dal 2015 al 2021 in Distretto Sanitario Treviso Nord sede di Villorba.

Dal 2012 al 2015 in Dipartimento delle Dipendenze e in Casa Circondariale / Istituto
di detenzione per Minori a Treviso.

Dal 1997 al 2012 in Distretto Socio Sanitario di Mogliano Veneto, ora Distretto Treviso
Sud.

Dal 1988 al 1997 in Presidio Ospedaliero a Treviso.

In qualita di Coordinatore Infermieristico dal 2012 ad oggi.
In qualita di Infermiera dal 1988 al 2012.

Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana
FUNZIONI DI COORDINAMENTO
Con l'inizio della funzione di coordinamento ho potuto arricchire la mia esperienza
in nuove realta quali quella delle Dipendenze e della Medicina Penitenziaria.
Successivamente ho svolto le mie funzioni nelle Cure Primarie e nelle Cure
Palliative territoriali, servizi che nel corso degli anni hanno avuto un progressivo
sviluppo integrando forme assistenziali complesse in una rete di servizi sempre
piu articolata. In seguito sono stata incaricata del coordinamento presso il
Poliambulatorio di Treviso, struttura che comprende numerose attivita medico-
specialistiche e infermieristiche.
ATTIVITA’ INFERMIERISTICA
Nel primo periodo lavorativo in Presidio Ospedaliero ho svolto attivita
infermieristica specifica del’ambito a cui sono stata destinata.
In seguito ho svolto la mia attivita in ambito territoriale presso il Distretto Socio
Sanitario. Nei primi due anni di incarico nel servizio di Igiene Pubblica ho svolto



attivita in ambulatorio vaccinale, provvedendo, inoltre, alla digitalizzazione dei dati
vaccinali presenti nei registri cartacei. Nello stesso periodo, oltre all’attivita di Igiene
Pubblica, ho svolto la mia funzione anche presso I'ambulatorio prelievi.

A seguito di mia richiesta ho iniziato a lavorare nel servizio Cure Primarie,
svolgendo attivita assistenziale a domicilio e provvedendo alla programmazione di
tale operativita. Nel momento in cui & stato attivato il Punto di Cure Sanitarie
Domiciliari, presso ogni sede di Distretto, mi sono dedicata prevalentemente alla
programmazione dell’attivita infermieristica nel territorio.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Laurea specialistica in Management delle Organizzazioni Pubbliche e
Sanitarie

Universita degli Studi di Roma - Unitelma “La Sapienza”.
2021. Titolo tesi: “La tutela della salute nella dimensione del territorio: verso
un nuovo paradigma con il cittadino al centro”

Corso di Perfezionamento in Bioetica

Universita degli Studi di Padova
2005

Master in Coordinamento infermieristico
Ceref di Padova
2003

Laurea in Infermieristica
Universita degli Studi di Padova
2002

Diploma di Infermiere
Azienda Sanitaria di Treviso
1988

Diploma Liceo Scientifico
Liceo Scientifico “L. Da Vinci” di Treviso
1984

Corsi di rilevanza frequentati durante il periodo lavorativo
MANAGEMENT SANITARIO

Corso di Formazione “Sulla strada dell'innovazione per una sanita in continua
evoluzione” Azienda Ulss Marca Trevigiana, 2023.

Corso di Formazione “Valorizzazione del ruolo dei professionisti sanitari nel
SSN: le organizzazioni aziendali e I'esercizio del ruolo professionale” Azienda
Ulss Marca Trevigiana, 2023.

Corso di Formazione “Risk management: strumenti per lo sviluppo della
cultura della sicurezza in azienda”, Azienda Ulss Marca Trevigiana, 2022.
Corso di Formazione “Valutazioni in corso! Percorso di valutazione della
performance individuale” Azienda Ulss Marca Trevigiana, 2022.

Corso di Formazione “Follow-up analisi organizzativa e strumenti operativi per
un’organizzazione che cambia” Azienda Ulss Marca Trevigiana, 2021

Corso di Formazione “Analisi organizzativa e strumenti operativi per
un’organizzazione che cambia” Azienda Ulss Marca Trevigiana, 2021.

Corso di Formazione “Agilmente insieme: pillole di formazione per affrontare
le criticita con consapevolezza, immediatezza e agilitd”, Azienda Ulss Marca
Trevigiana, 2021.



Corso di Formazione “La relazione nel processo assistenziale”, Gutenberg
Sicurezza in sanita, 2021.

Corso di Formazione “La fragilita come opportunita di armonia e benessere
nella continuita delle cure”, Azienda Ulss Marca Trevigiana, 2019.

Corso di Formazione “Valutazioni in corso! Impariamo metodi e strategie per
gestire le schede e colloqui”, Azienda Ulss Marca Trevigiana, 2019.
SICUREZZA

Corso di Formazione specifica per la sicurezza sul lavoro — rischio alto,
Azienda Ulss Marca Trevigiana, 2023

Corso di Formazione generale per la sicurezza sul lavoro, Azienda Ulss Marca
Trevigiana, 2022.

Corso di Formazione “Critical incident stress orientation ai tempi del Covid-19:
indicazioni per gli operatori”, Azienda Ulss Marca Trevigiana, 2022.

Corso di Formazione “BLSD Ila rianimazione cardiopolmonare, la
defibrillazione precoce e le emergenze di reparto” parte teorica e parte pratica,
Azienda Ulss Marca Trevigiana, 2022.

Corso di Formazione “La prevenzione delle aggressioni e degli atti di violenza
in contesti sanitari” Azienda Ulss Marca Trevigiana, 2018.

Corso di Formazione “La violenza di genere nel sistema dell’'urgenza: dal
riconoscimento alla risposta operativa”, Fondazione SSP — Regione Veneto,
2018.

Corso di Formazione “La formazione dei preposti — Progetto sperimentale per
le Aziende Sanitarie della Regione Veneto”, 2017.

Corso di Formazione “La comunicazione nel contesto della sicurezza del
paziente” maggio 2010.

Corso di Formazione “La responsabilizzazione nel contesto della sicurezza del
paziente” marzo 2010.

Corso di Formazione “La sicurezza del paziente ed il rischio clinico” febbraio
2010.

Con tali corsi ho acquisito il ruolo di facilitatore e referente del rischio clinico in
UQ Cure Primarie con il ruolo di infermiera, partecipando all'avvio del software
di Segnal-net per la segnalazione degli eventi avversi.

BIOETICA

Corso di Aggiornamento in Bioetica, Azienda 2 Marca Trevigiana — 2018 e
2016.

Corso di Formazione “La nuova legge sul consenso informato e sul testamento
biologico (DAT): aspetti operativi, giuridici e deontologici”, Luca Benci 2018.
CURE PRIMARIE E CURE PALLIATIVE

Corso di Formazione “Percorso integrato di Cura a supporto dello sviluppo
delle Reti Aziendali di Cure Palliative in eta adulta — Corso di formazione per
professionisti della Rete di Cure Palliative dellAzienda Ulss 2 Marca
Trevigiana”, 2019.

Corso di Formazione “La presa in carico integrata del paziente affetto da
broncopneumopatia cronica ostruttiva — corso base” Azienda Ulss Marca
Trevigiana, 2019.

Corso di Formazione “Discussione di casi clinici” Azienda Ulss Marca
Trevigiana, 2019

Corso di Formazione sul campo “Gestione del Dolore” con stesura della
procedura in uso nell’ambito dell’Unita Operativa di Cure Primarie e di Cure
Palliative, 2017. In seguito & stata redatta anche la Procedura: “Gestione dei
farmaci stupefacenti nellUOC Cure Primarie e UOC Cure Palliative”, 2018.
Corso di Formazione sul Campo per I'avvio alla Centrale Unica di Riferimento
per I'Assistenza domiciliare integrata;: CURA anno 2011/2012

Corso di formazione “Lo sviluppo della rete regionale di Cure Palliative — 1 e Il
modulo” organizzato da responsabile cure palliative pediatriche di PD su
mandato Regione Veneto nei giorni 5, 6, 7, 11, 12 febbraio 2009.

Corso di formazione “Assistenza domiciliare integrata” nei giorni 23, 24, 25
ottobre 2002 - CEREF Padova - patrocinato Regione Veneto.

Corso di Formazione sul Campo ‘| pazienti terminali oncologici” 2007 Ulss9
Treviso.



Corso Regionale: “L'assistenza al malato neoplastico grave e in condizioni di
terminalita” nei giorni 6, 7, 8, 13, 14, 15, 18, 19, 21 giugno 2001 -
Camposampiero PD.

MEDICINA PENITENZIARIA

Corso di Formazione sul Campo “Formazione interdisciplinare finalizzata a
favorire I'integrazione di figure professionali diverse in Sanita Penitenziaria”,
2015. Nel ruolo di coordinatore ho cercato di favorire la comunicazione fra
operatori sanitari e agenti della medicina penitenziaria contribuendo
all'organizzazione di questo corso formativo.

DIPENDENZE PATOLOGICHE

Corso di Formazione sul Campo “Formazione finalizzata a valorizzare e
migliorare le competenze professionali in team multiprofessionale nel
dipartimento funzionale delle Dipendenze Patologiche”, 2014.
COMUNICAZIONE

Corso di Formazione “Incrementare le risorse interpersonali dell'operatore
sanitario (autostima, autoefficacia, resilienza, gestione dello stress,
buonumore) 2008 (4 giornate) Ulss9 Treviso

Corso di Formazione “L'Intelligenza Emotiva nell'assistenza domiciliare: follow
up e approfondimento” 2007 (2 giornate) Ulss9 Treviso

Corso di Formazione “L'Intelligenza Emotiva nell'assistenza domiciliare” 2006
(4 giornate) Ulss 9 Treviso

Corso di Formazione “Counselling Infermieristico Motivazionale” 2003 (36ore)
Ulss9 Treviso

RICERCA

Corso di Formazione “La rilevanza dell'evidence-based practice nella
stesura/revisione di protocolli e procedure assistenziali” da maggio a dicembre
2003 docente Monica Casati Ulss9 Treviso

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE
Inglese e spagnolo
Capacita di lettura elementare
Capacita di scrittura elementare
Capacita di espressione orale elementare
APACITA ORGANIZZATIVE - e capacita organizzative le ho sviluppate svolgendo I'attivita di coordinamento
C A L ita organizzative le h il t Igendo I'attivita di di t
TECNICHE E COMPETENZE e mantenendo una formazione costante e continua nel tempo. Ho svolto corsi di
INFORMATICHE formazione obbligatori organizzati dall’Azienda, ma anche ho frequentato corsi
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di formazione universitaria a titolo personale.

Ho svolto attivita di docenza nei Corsi per Operatori Socio Sanitari organizzati
dallAzienda ULSS 2 Marca Trevigiana, negli anni: 2005/2006 — 2006/2007 —
2007/2008 - 2010/2011, materia di insegnamento: “Metodologia del lavoro
sanitario e sociale” e nellanno 2006 anche per la materia: “Procedure di

assistenza.

Ho acquisito tecniche informatiche e sono a conoscenza delle applicazioni
office automation in sistemi windows, utilizzo di internet e posta elettronica.
Inoltre nell’ambito lavorativo in cui lavoro faccio uso di CREDNET, NAVISION,

SIGMA Planner.

F.TO Valeria Visentini



