
 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome e nome  GASPARI LUCA 

U.O.C. di appartenenza  Servizio di Sanità Animale (SSA) 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  dal 16/12/2022 alla data odierna 

• Datore di lavoro  Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

• Tipo di impiego (incarico)  Incarico di direzione di Struttura Semplice “U.O.S. Profilassi delle malattie infettive trasmissibili e 
zoonosi” quale articolazione interna della U.O.C. Servizio veterinario di sanità animale, afferente 
al Dipartimento di Prevenzione (delib. del D.G. U.L.S.S. 2 del 16.12.2022 n. 2371). 

   

• Date (da – a)  dal 01/04/2006 al 15/12/2022 

• Datore di lavoro  Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

• Tipo di impiego (incarico)  Attribuzione di Incarico Professionale ad Alta Specializzazione (IPAS) relativo alla “Innovazione 
Tecnologica in Sanità Animale”. (U.L.S.S. 7 - deliberazione n. 531 del 12/04/2006 con 
decorrenza 01/04/2006 consolidata con deliberazione 736 del 28/05/2015). 

   

• Date (da – a)  dal 11/01/1999 al 15/12/2022 

• Datore di lavoro  Azienda U.L.S.S. 7 - Pieve di Soligo (TV) poi Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

• Tipo di impiego (incarico)  Attività territoriale delle aree S.S.A. (Servizio di Sanità Animale - Ex Area A) e S.I.A.P.Z. 
(Servizio Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche - Ex Area C) 

   

• Date (da – a)  dal 01/04/1998 (data inizio servizio) al 30/11/1998 (data fine servizio) 

• Datore di lavoro  Azienda U.L.S.S. 7 - Pieve di Soligo (TV) poi Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana 

• Tipo di impiego (incarico)  Contratto di lavoro subordinato, a tempo determinato, in qualità di Dirigente Veterinario 
disciplina SERVIZIO VETERINARIO DI SANITA’ ANIMALE., n° ore settimanali 38 . 

   

  ULTERIORI INCARICHI RICOPERTI NEL PERIODO DAL 11/01/1999 ALLA DATA ODIERNA 

  PRESSO AZIENDA U.L.S.S. 7 - PIEVE DI SOLIGO E AZIENDA ULSS 2 MARCA TREVIGIANA 

   

• Date (da – a)  dal 01/01/2020 alla data odierna 

• Tipo di impiego (incarico)  Referente provinciale (U.L.S.S. 2) per il Piano Nazionale di controllo della Salmonella enteritidis 
e typhimurium negli allevamenti di galline ovaiole e di polli da carne - programmazione e 
supervisione delle attività 

   

• Date (da – a)  dal 01/01/2020 alla data odierna 

• Tipo di impiego (incarico)  Referente provinciale (U.L.S.S. 2) per il Benessere Animale nelle Aziende zootecniche, 
programmazione della formazione del personale ispettivo, programmazione, supervisione e 
rendicontazione in Regione delle attività. 

  



• Date (da – a)  dall’anno 2014 all’anno 2018 

• Tipo di impiego (incarico)  Referente unico del Piano di Informatizzazione dei Servizi del Dipartimento di Prevenzione 
dell'ULSS 7 di Pieve di Soligo e gestore della piattaforma Share Point® del Servizio Veterinario 
di Sanità Animale – progettazione del piano comprendente l’analisi delle esigenze dei Servizi, la 
valutazione delle risorse necessarie in materia di hardware e software e sicurezza delle reti, 
fruibilità dei sistemi informativi in ambito territoriale, formazione del personale ed organizzazione 
dei facilitatori nei singoli Servizi, valutazione dei feedback dei fruitori per l’implementazione ed il 
miglioramento del piano. 

   

• Date (da – a)  Nell’anno 2009 

• Tipo di impiego (incarico)  Inserimento nelle liste dei Veterinari ASL accreditati per docenze nei corsi di formazione sul 
benessere animale dal Ministero del Lavoro, della Salute e delle Politiche Sociali - Dip sanità 
pubblica veterinaria Direzione gen. della sanità animale e del farmaco veterinario Ufficio 6° 
(U.L.S.S. 7). 

   

• • Date (da – a) •  dall’anno 2008 all’anno 2018 

• Tipo di impiego (incarico) •  Componente del tavolo: mantenimento della Certificazione del Sistema ISO 9001 e 
dell’Accreditamento all’Eccellenza secondo lo standard Accreditation Canada tramite 
l’implementazione dell’informatizzazione e la comunicazione (U.L.S.S. 7) 

   

• Date (da – a)  nell’anno 2008 

• Tipo di impiego (incarico)  Componente del progetto di Accreditamento all’Eccellenza secondo lo standard Accreditation 
Canada - “Team Servizi Veterinari” (U.L.S.S. 7). 

   

• Date (da – a)  nell’anno 2008 

• Tipo di impiego (incarico)  Componente del progetto di Accreditamento all’Eccellenza secondo lo standard Accreditation 
Canada - “Team Sistema Informativo” (U.L.S.S. 7). 

   

• Date (da – a)  Nell’anno 2007 

• Tipo di impiego (incarico)  Inserimento nell'elenco regionale in qualità di formatore, organizzatore ed esaminatore nei corsi 
di formazione per conducenti e guardiani di veicoli stradali che trasportano equidi, bovini, ovini, 
caprini. (U.L.S.S. 7). 

   

• Date (da – a)  dall’anno 2007 al 2018 

• Tipo di impiego (incarico)  Progettazione, sviluppo e aggiornamento di una banca dati normativa e documentale necessaria 
alla costante formazione/informazione degli operatori del Servizio sulla piattaforma SharePoint® 
(U.L.S.S. 7) 

   

• Date (da – a)  nell’anno 2006 

• Tipo di impiego (incarico)  Analisi dei flussi informativi del Servizio di Sanità Animale e delle opportunità fornite dalle reti 
informatiche sulla gestione ed analisi delle attività dei veterinari ufficiali del Servizio al fine di una 
corretta programmazione ed analisi dell’andamento delle attività, riorganizzazione della 
modulistica del Servizio (U.L.S.S. 7) 

   

• Date (da – a)  dall’anno 2000 all’anno 2018 

• Tipo di impiego (incarico)  Referente per il Piano Nazionale di controllo della Salmonella enteritidis e typhimurium negli 
allevamenti di galline ovaiole e di polli da carne (ASL 7) – programmazione e rendicontazione in 
Regione delle attività (U.L.S.S. 7). 

   

• Date (da – a)  dall’anno 2000 all’anno 2009 

• Tipo di impiego (incarico)  Referente per l'alimentazione animale (ASL 7) - programmazione e rendicontazione in Regione 
delle attività (U.L.S.S. 7). 

  



ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Laurea/Diploma  Laurea in Medicina Veterinaria 

• Rilasciato da Università/Ente  Facoltà di Medicina Veterinaria - Università degli Studi di Parma 

• Anno  1992 

   

• Laurea/Diploma  Specializzazione in Tecnologia avicola e patologia aviare 

• Rilasciato da Università/Ente  Facoltà di Medicina Veterinaria - Università degli Studi di Bari 

• Anno  1997 

   

• Laurea/Diploma  Specializzazione di secondo livello in Sanità Pubblica Veterinaria 

• Rilasciato da Università/Ente  Facoltà di Medicina Veterinaria - Università degli Studi di Parma 

• Anno  1999 

   

• Laurea/Diploma  Master in Sanità Pubblica Veterinaria 

• Rilasciato da Università/Ente  Società Italiana di Medicina Veterinaria Preventiva (SIMeVeP) 

• Anno  2007 

   

Crediti formativi  Conseguiti tutti i crediti previsti dall’obbligo formativo secondo la normativa vigente 

 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

  Capacità di lettura elementare  

  Capacità di scrittura elementare 

  Capacità di espressione orale buono 

   

  TEDESCO 

  Capacità di lettura elementare  

  Capacità di scrittura elementare 

  Capacità di espressione orale buono 

   

   

CAPACITÀ ORGANIZZATIVE - 
TECNICHE E COMPETENZE 

INFORMATICHE 

 Capacità organizzative: 

Orientamento al raggiungimento degli obiettivi. 

Capacità di gestione e condivisione nelle aree di referenza con i collaboratori, valorizzazione del 
lavoro di gruppo. 

Attitudine alla programmazione per competenze. 

Capacità di adozione di modelli organizzativi efficaci ed efficienti anche in ambito di area vasta . 

Capacità di controllo, verifica e rendicontazione delle attività di referenza anche tramite la 
progettazione di cruscotti interattivi. 

Capacità di gestire la comunicazione sia nell'ambito formativo interno al Servizio che nella 
formazione dell'utenza. 

   

  Capacità tecniche: 

Capacità di gestire elevati standard assistenziali. 

Conoscenza della normativa comunitaria sviluppata in decenni di studio, formazione e 
aggiornamento continuo. 

Conoscenza degli standard fissati da norme cogenti e facoltative. 

 

  



  Capacità informatiche (risultati del test Europass – Unione Europea) 

Alfabetizzazione informatica e digitale: Avanzato - Livello 6 (6/6) 

Comunicazione e collaborazione: Avanzato - Livello 5 (5/6) 

Creazione di contenuti digitali: Avanzato-  Livello 5 (5/6) 

Sicurezza: Avanzato - Livello 6 (6/6) 

Risoluzione dei problemi: Avanzato - Livello 6 (6/6) 

 

Elevato livello di conoscenza degli strumenti informatici: uso di applicativi nazionali e regionali 
specifici delle competenze veterinarie, capacità di progettazione e realizzazione di audiovisivi, 
uso coerente e ragionato degli strumenti più avanzati per la realizzazione di presentazioni 
(Prezi®, PowerPoint®), gestione di banche documentali (SharePoint®, Google Drive®). 

 
 
 

DATA  09/10/2025 

 
 

F.TO  Luca Gaspari 

 

 
 
 
 
 


