bl s ol il Bl AziendaULSS n.2

@ UI_SS Marca trevigiana

Sede Legale via Sant’/Ambrogio di Fiera, 37 31100 Treviso

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
15/07/2021, n. 1341

Il Direttore generale di questa Azienda ULSS dott. Francesco Benazzi, nhominato con D.P.G.R. n.
21 del 26 febbraio 2021, coadiuvato da:

Direttore amministrativo - Dott.ssa Patrizia Mangione
Direttore sanitario F.F. - Dott. Francesco Pietrobon
Direttore dei servizi socio-sanitari - Dott. Roberto Rigoli

ha adottato la seguente deliberazione:

OGGETTO

PROCEDURA APERTA TELEMATICA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TRASPORTO
ASSISTITO DI PERSONE CON DISABILITA' E DI TRASPORTO DI PERSONE IN
TRATTAMENTO EMODIALITICO PER L'AZIENDA ULSS N. 2 MARCA TREVIGIANA, PER IL
PERIODO DI 36 MESI. NOMINA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE.
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OGGETTO: PROCEDURA APERTA TELEMATICA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
TRASPORTO ASSISTITO DI PERSONE CON DISABILITA" E DI TRASPORTO DI
PERSONE IN TRATTAMENTO EMODIALITICO PER L'AZIENDA ULSS N. 2
MARCA TREVIGIANA, PER IL PERIODO DI 36 MESI. NOMINA DELLA
COMMISSIONE GIUDICATRICE.

Il Dirigente proponente, Dott. Giuseppe Magliocca, Direttore dell’U.O.C. Provveditorato,
Responsabile del Procedimento, verificata la compatibilita con le norme nazionali, regionali e
regolamentari vigenti in materia, relaziona al Direttore Generale quanto di seguito riportato.

Premesso che:

Con Deliberazione del Direttore Generale n. 655 del 08.04.2021 ¢ stato disposto, tra I’altro, di
indire “procedura aperta telematica per [’affidamento del servizio di trasporto assistito di persone
con disabilita e di trasporto di persone in trattamento emodialitico per I’Azienda ULSS n. 2 Marca
trevigiana, per il periodo di 36 mesi”, da aggiudicarsi secondo il criterio dell’offerta
economicamente piul vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., per una spesa
complessiva presunta, per il periodo di 36 mesi, di Euro 9.495.000,00= + Iva al 22%, pari ad Euro
11.583.900,00= Iva al 22% compresa, rinviando ad un successivo provvedimento, dopo la scadenza
del termine fissato per la presentazione delle offerte, la nomina della Commissione giudicatrice.

In data 31.05.2021 e scaduto il termine per il ricevimento delle offerte.

L’art. 77 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., prevede che la nomina dei Commissari e la costituzione
della Commissione giudicatrice, debbano avvenire dopo la scadenza del termine fissato per la
presentazione delle offerte.

Con nota prot. n. 105326 del 04/06/2021, acquisita agli atti, 1’U.O.C. Provveditorato ha chiesto al
Responsabile Unico del Procedimento — Dr. Sergio Andres — Direttore U.O.C. Economato e
Gestione della Logistica, i nominativi dei Commissari individuati.

Considerato quanto previsto dall’art. 77 del D.Lgs. n. 50/2016 ¢ s.m.i. e in conformita a quanto
previsto dalla Deliberazione del Direttore Generale n. 521 del 29.03.2018 “Adozione linee di
indirizzo per la nomina delle Commissioni giudicatrici di cui agli artt. 77 e 216, comma 12 del
D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., Codice dei contratti pubblici”, il Responsabile Unico del Procedimento di
cui trattasi — Dott. Sergio Andres - con nota prot. n. 118064 del 23.06.2021, acquisita agli atti, ha
individuato i seguenti nominativi quali Componenti della Commissione giudicatrice:

Presidente: Dr.ssa Luisa De Rosa Dirigente Psicologo U.O.C. Disabilita e Non
Autosufficienza;
Componenti: Dr.ssa Anna Maria Panizzo Collaboratore Professionale Sanitario — Assistente
Sanitario U.O.C. Nefrologia;
Sig. Giancarlo Posocco Collaboratore  Amministrativo ~ Professionale

U.O.C. Economato e Gestione della Logistica.
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Come indicato nella predetta nota, il RUP ha accertato che tali Componenti sono in servizio presso
I’Azienda ULSS 2 e che per esperienza e competenza acquisite risultano idonei alla valutazione dei
progetti tecnici e delle offerte economiche presentate in sede di gara dagli offerenti.

E’ stato accertato che tutti i Componenti della Commissione giudicatrice, sopra indicati, hanno
accettato I’incarico ed hanno dichiarato 1’insussistenza di “cause di incompatibilita”, di “cause di
astensione” e di “cause di conflitto di interessi” di cui all’art. 77 del D.Lgs. n. 50/2016 ¢ s.m.i..

Tutto cio premesso, Si propone:

- di nominare la seguente Commissione, tenuto conto delle specifiche professionalita dei
Componenti, tutti dipendenti dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana, come risulta dai
curricula allegati al presente atto, quali parti integranti (Allegato 1), con i compiti gia previsti
nella documentazione di gara:

Presidente Quialifica
Dr.ssa Luisa De Rosa | Dirigente Psicologo U.O.C. Disabilita e Non Autosufficienza
Componenti Qualifica
Dr.ssa Anna Maria Collaboratore Professionale Sanitario — Assistente Sanitario
Panizzo U.O.C. Nefrologia
Sig. Giancarlo Posocco Collaboratore Amr_nlnlstratlvo Pr_ofgssmnale U.0.C.
Economato e Gestione della Logistica

- che le funzioni di Segretario verbalizzante vengano svolte da un funzionario individuato dal
Direttore dell’U.O.C. Provveditorato.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la suesposta relazione;

condivise le motivazioni in essa indicate e fatta propria la proposta del succitato Dirigente
proponente;

acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio Sanitari,
per le parti di rispettiva competenza,

DELIBERA

1) di nominare, relativamente alla “procedura aperta telematica per ['affidamento del servizio
di trasporto assistito di persone con disabilita e di trasporto di persone in trattamento
emodialitico per I’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana, per il periodo di 36 mesi” la
seguente  Commissione giudicatrice, tenuto conto delle specifiche professionalita dei

Delibera: 1341/2021 -3 Proposta: 1271/2021

deliberazione n. 1341 del 15/07/2021 pagina 3 di 10



Componenti, come risulta dai curricula allegati al presente atto quali parti integranti
(Allegato 1), con i compiti gia previsti nella documentazione di gara:

2)
Presidente Quialifica
Dr.ssa Luisa De Rosa | Dirigente Psicologo U.O.C. Disabilita e Non Autosufficienza
Componenti Qualifica
Dr.ssa Anna Maria Collaboratore Professionale Sanitario — Assistente Sanitario
Panizzo U.O.C. Nefrologia
Sig. Giancarlo Posocco Collaboratore Amr_nlnlstratlvo Pr_of_essmnale U.0.C.
Economato e Gestione della Logistica

3) di dare atto, che tutti i Componenti della Commissione giudicatrice sopra indicati, hanno
accettato 1’incarico ed hanno dichiarato 1’insussistenza di “cause di incompatibilita”, di “cause
di astensione” e di “cause di conflitto di interessi”, di cui all’art. 77 del D.Lgs. n. 50/2016 ¢
s.m.i.;

4) di disporre che le funzioni di Segretario verbalizzante vengano svolte da un funzionario
individuato dal Direttore dell’U.O.C. Provveditorato;

5) di dare atto che il presente atto diventa esecutivo dalla data di pubblicazione.
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Deliberazione 15/07/2021, n. 1341

Documento firmato elettronicamente secondo la normativa vigente.

Per il parere di competenza:

|| Direttore amministrativo n.ro certificato: E26C50D275F1164F1DBA807A4028F5Firmatario: Dott.ssa Patrizia
Mangione
Il Direttore sanitario F.F. n.ro certificato: 054FA1000346E4A839D06D810CF8130D Firmatario: Dott.

Francesco Pietrobon

Il Direttore dei servizi socio-sanitari
n.ro certificato: 48E942B3A2877A5FB9BC1F5F887F6FF6 Firmatario: Dott.
Roberto Rigoli

Il Direttore generale

Dott. Francesco Benazzi
n.ro certificato: 5044A729C9180C7ED7C8E46C65F890EB

La presente deliberazione viene:
- affissa all'albo Aziendale per quindici giorni consecutivi da oggi

- inviata in data odierna al Collegio Sindacale

Treviso, 19/07/2021 SERVIZIO AFFARI GENERALI — Il Funzionario

n.ro certificato: 1157A12405100D8C881A2553641AA420 Firmatario: Marzia Volpato

La presente deliberazione é divenuta esecutiva il 19/07/2021

Treviso, 19/07/2021 SERVIZIO AFFARI GENERALI — 1l Funzionario

n.ro certificato: 1157A12405100D8C881A2553641AA420 Firmatario: Marzia Volpato

La presente deliberazione viene inviata a:

Uffici/Servizi:

U.O.C. Provveditorato

Delibera: 1341/2021 -5 Proposta: 1271/2021

deliberazione n. 1341 del 15/07/2021 pagina 5 di 10



-4
. europass
Curriculum Vitae Europass

Informazioni personali
Nome / Cognome

Indirizzo

Telefono

E-mail
Cittadinanza
Data di nascita
Sesso

~Qccupazione desiderata/Settore
professionale

Esperienza professionale

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti
~- Nome e indirizzo del datore di lavoro

Per maggiori informazioni su Europass: htip:/feuropass.cedefop.europa.eu

© Unione europea, 2002-2010 24082010

d
Luisa De Rosa

Italia
Cell. ;
Italiana
11/10/1956
Femmina

Psicologa Psicoterapeuta

Psicologo clinico e psicoterapeuta dell’infanzia, adolescenza,
eta adulta,

Disabilita,

Disturbi del comportamento alimentare,

Docente di Psicoterapia con Imagerie Mentale e Psicodiagnosi.

Dal 2012 ad oggi

Psicologa dirigente presso UOC disabilita — Azienda Ulss 2
“Marca Trevigiana” Regione Veneto

Attivita organizzativa, psicologica clinica e psicoterapica in
ambito socio-sanitario.
Certificazioni Disabilita. Progetti personalizzati .

Progetto di vita della persona con disabilita e la famiglia e
comunita,

Consulenza e supervisione.
Azienda Ulss 2 “Marca Trevigiana” Regione Veneto

Dal 2012 al 2015

Psicologo Psicoterapeuta dipendente a tempo indeterminato,
con incarico di direzione di Unita Operativa Semplice SDEA -
Distretto n°4 - Ulss 9 Regione Veneto

Responsabile di UOS Disabilita Eta Adulta
Ulss 9 Regione Veneto

Dal 2004 ad oggi
Docente nella formazione post-universitaria in Psicoterapia

Scuola Italiana di Psicoterapia per le Tecniche Immaginative
di Analisi e Ristrutturazione del Profondo — ITP (riconosciuta
dal MIUR con Decreto del 03/04/2003)

- Curriculum vitae di
De Rosa Luisa

Pagina 1
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Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dellistruzione
e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Capacita e competenze personali
Madrelingua

Altra(e) lingua(e)

Capacita e competenze
sociali

Per maggiori informazioni su Europass: hitp://europass.cedefop.europa.eu

© Unione europea, 2002-2010 24082010

=

Dal 2000 al 2015

Psicologa-Psicoterapeuta dell'eta evolutiva e adolescenza
componente dell'equipe Interdisciplinare DCA, (deliberazione
del Direttore generale N. 1454 del 12/10/2000), Gruppo di
Riferimento Provinciale per il trattamento dei Disturbi
Alimentari Ulss 9 Regione Veneto

Attivita clinica
Ulss 9 Regione Veneto

Psicodiagnosi e presa in carico psicoterapica integrata
multiprofessionale dei DCA

Dal 1991 al 2011
Psicologa dipendente a tempo indeterminato

Psicodiagnosi Psicoterapia infanzia adolescenza, Consulenza
genitoriale, Tutela minori.

Disabilita certificazioni L.104; progetti terapeutici educativi
riabilitativi.

Ulss 9 Regione Veneto

Servizi per I'eta evolutiva

01/07/1981

Laurea in Psicologia (Iscrizione all‘albo degli Psicologi-
Psicoterapeuti della Regione Veneto n°553 del 19/10/1993)

Universita degli Studi di Padova

04/07/1983.
Diploma di Specializzazione corso Biennale per Personale delle

Istituzioni che accolgono persone Handicap psicofisico in data
04/07/1983

1992

Diploma di abilitazione all’esercizio della Psicoterapia con
Tecniche di Imagerie Mentale (ITP)

ltaliano

Inglese scientifico. Livello base

Socio fondatore dell'Associazione Culturale “Gruppo Italiano
per le Tecniche di Imagerie Mentale”

Pagina 2 - - Curriculum vitae di
De Rosa Luisa
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Capacita e competenze organizzative

Capacita e competenze
tecniche

Capacita e competenze informatiche

Patente

Ulteriori informazioni

Firma

«  Motta di Livenza 25-06-2021

Per magglori informazioni su Europass: htip:/feuropass.cedefop.eurapa.eu
© Unione europea, 2002-2010 24082010

Programmazione attivita di equipe e gestione di Unita
Operativa Semplice

Membro del Comitato Scientifico della Scuola di Formazione in
Psicoterapia

Conoscenza base dei programmi Office

Patente B

Partecipazione a seminari, convegni e corsi di aggiornamento:

¢ clinica nell'infanzia;

» relazione madre/bambino;

* valutazione testistica;

» disturbi specifici dell’apprendimento;
o disturbi dell’attenzione e iperattivita;

o disabilita;
¢ ritardo mentale;

¢ clinica dell’adolescenza;
o valutazione testistica adolescenti;
e percorsi terapeutici;

¢ tutela del minore;

» diagnosi, terapia, prevenzione, di maltrattamento e abuso
sessuale;

e corsi di sensibilizzazione e formazione per insegnanti e
educatori;

e clinica dei Disturbi del Comportamento Alimentare;

* valutazione e psicoterapia nella presa in carico integrata
multiprofessionale;

* psicoterapia con Tecniche di Imagerie Mentale metodo ITP.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali “,

Pagina3 - Curriculum vitae di
De Rosa Lulsa

deliberazione n. 1341 del 15/07/2021 pagina 8 di 10



Curriculum vitae di PANIZZO ANNA MARIA

Via
Telefono
Email

Profilo professionale -
Assistente Sanitaria , lavora presso 1"Ulss 2 di Treviso, con esperienza di 8 anni nel settore
chirurgico,10 anni in Dipartimento di Prevenzione € pitt di 20 anni presso la struttura complessa di
Netrologia, Dialisi e Centro Trapianti di Treviso. Ha acquisito molta esperienza nel problem
solving riguardante le difficolta socio-sanitarie che la malattia renale apporta a chi ne & affetto.

Capacita e competenze

Capacita di problem solving operativo

Attitudine empatica e buone doti relazionali

Abilita di stabilire relazioni collaborative

Capacita di ascolto attivo

Consapevolezza interculturale

Orientamento all’utente inerente la problematica socio-sanitaria che la patologia reanale provoca
Precisione e attenzione ai dettagli

Tecniche e strumenti di prevenzione

Strategie di controllo del rischio infettivo

Esperienze lavorative e professionali

Infermiera Professionale presso casa di cura Sogedin a Monastier dal 1983 al 1984

Dal 1984 ad oggi presso I"'ULSS 2 di Treviso,.prima come infermiera professionale e poi Assistente
Sanitaria

Partecipazione attiva alla gestione e al contenimento dell’emergenza sanitaria da COVID-19,
applicando le misure stabilite e collaborando allo scambio di informazioni con responsabili e servizi
coinvolti.

Promozione di un dialogo propositivo, rispettoso e aperto al confronto in grado di tenere conto
delle specificita dell’interlocutore sia che si tratti di colleghi, superiori o utenti.

Collaborazione con colleghi e superiori, operando in piena sinergia con il team al raggiungimento
degli obiettivi prefissati.

Consulenza professionale, collaborando medici, operatori sanitari, sociali e di altre istituzioni
pubbliche nella pianificazione e nell’attivazione di interventi per problematiche sanitarie e socio-

sanitarie a favore dell’utenza afferente alla struttura complessa di Nefrologia,Dialisi e Centro
Dialisi.

Istruzione e Formazione

Maturitd quinquennale Istituto Magistrale conseguito Treviso nel 1979

Diploma Infermiera Professionale conseguito a Treviso nel 1982

Diploma Assistente Sanitaria conseguito a Trieste nel 1983

Lingue straniere
Inglese (B2 intermedio avanzato)

Anna Maria Panizzo 25 6 <L
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29/6/2021

Informazioni Personali:
Glancarlo Posocco

Via

Tel:

Data e Luogo di nascita:
08/08/1963

https:/iwww.curriculum.gratis/online.php

Compila Curriculum Vitae online in PDF

Giancarlo Posocco

Curriculum Vitae

Istruzione e Formazione

« 1981 Diploma di Maturita Magistrale presso Istituto Magistrale Statale di
Sacile (PN)

« 1982 Attestato di Idoneita al corso per i diplomati dell'istituto Magistrale
(V° anno) presso Istituto Magistrale Statale di Sacile (PN)

Esperienza Professionale
« Dipendente ULSS dal 010.03.1989

« Dal 15.04.1991 presso il Servizio Provveditorato/Economato dell'allora
ULSS12. poi ULSS7, ora ULSS2

« Attualmente presso U.O.C. Economato e Gestione Logistica - sede di
Conegliano quale Collaboratore Amm.vo Prof. - D1

Capacita e Competenze personali
« Patente: patente di tipo B
» Madrelingua: ltaliano

¢ Lingua Straniera: Francese (livello scolastico)

Competenze relative al Lavoro

» Nominato DEC in alcuni appalti
« Aiuto a DEC appalto Lavanolo distretto Pieve di Saligo

* Vari corsi di aggiornamento: procedure di gara - compiti assegnati al
RUP e DEC ecc.

« Partecipazione come componente a vari gruppi tecnici per la stesura di
documenti di gara in precedenti procedure

« gestione dei rapporti con gli appaltatori per la soluzione di aspetti
tecniciflogistici per gli attuali appalti del distretto Pieve di Soligo
(Ristorazione - Pulizie/Sanificazione - Lavanolo - Trasporti -
Facchinaggio)

"Autorizzo il tratlamento dei dall personali contenutl nel mio curriculum vitae In base arl. 13 del D. Lgs.

196/2003."

23/75/20&.,/
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