Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana
Sede Legale via Sant’ Ambrogio di Fiera, 37 31100 Treviso

REGIONE DEL VENETO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n. 318 del 17/02/2023

Il Direttore generale dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana dott. Francesco Benazzi, nominato
con D.P.G.R. n. 21 del 26 febbraio 2021, coadiuvato da:

Direttore amministrativo - Mangione Patrizia
Direttore sanitario - Formentini Stefano
Direttore dei servizi socio-sanitari - Rigoli Roberto

ha adottato la presente deliberazione:

OGGETTO

GARA EUROPEA A PROCEDURA TELEMATICA APERTA PER LA FORNITURA DI ARMADI
FARMACEUTICI PER UN SISTEMA AUTOMATIZZATO DA INSTALLARE PRESSO IL
MAGAZZINO DEL SERVIZIO DI FARMACIA DELLA ULSS 2 MARCA TREVIGIANA E
RELATIVA MANUTENZIONE. NOMINA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
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OGGETTO

GARA EUROPEA A PROCEDURA TELEMATICA APERTA PER LA FORNITURA DI ARMADI
FARMACEUTICI PER UN SISTEMA AUTOMATIZZATO DA INSTALLARE PRESSO IL
MAGAZZINO DEL SERVIZIO DI FARMACIA DELLA ULSS 2 MARCA TREVIGIANA E
RELATIVA MANUTENZIONE. NOMINA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

I1 Dirigente proponente, Dott. Giuseppe Magliocca, Direttore dell’U.O.C. Provveditorato, verificata
la compatibilita con le norme nazionali, regionali e regolamenti vigenti in materia, relaziona al
Direttore Generale quanto di seguito riportato.

Premesso che:

con Deliberazione del Direttore Generale n. 2144 del 11/11/2022 ¢ stato disposto di indire una gara
europea a procedura telematica aperta per 1’affidamento della fornitura di armadi farmaceutici per
un sistema automatizzato da installare presso il magazzino del Servizio di Farmacia della Ulss 2
Marca trevigiana e relativa manutenzione, per un importo complessivo a base d’asta pari ad €
1.184.000,00 ( IVA 22 % esclusa), da affidare secondo il criterio dell’offerta economicamente piu
vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.;

in data 10/02/2023 ¢ scaduto il termine per il ricevimento delle offerte;

I’art. 77 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., prevede che la nomina dei Commissari e la costituzione
della Commissione Giudicatrice, debbano avvenire dopo la scadenza del termine fissato per la
presentazione delle offerte;

considerato quanto previsto dall’art. 77 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. ed in conformita a quanto
previsto dalla Deliberazione del Direttore Generale n. 521 del 29/03/2018 “Adozione linee di
indirizzo per la nomina delle Commissioni Giudicatrici di cui agli artt. 77 e 216, comma 12 del D.
Lgs. 50/2016 e s.m.i., Codice dei contratti pubblici”’, come da apposita istruttoria condotta, acquisita
agli atti, si individuano 1 seguenti nominativi quali componenti della Commissione Giudicatrice:

Presidente:  Dr. ssa Daniela Maccari — Direttore UOC Farmacia
Componenti: Dr. ssa Silvia Dotto - Dirigente Farmacista UOC Farmacia

P.i. Maurizio Mattiuz — Collaboratore Tecnico Professionale UOC Servizi Tecnici e
Patrimoniali

Ing. Maurizio Ortolan — Collaboratore Tecnico Professionale UOSD Sistemi
Informativi

Rag. Stefano Zocchi — Collaboratore Amm.vo Senior UOC Economato e Gestione
Logistica
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1 componenti individuati, come si evince dai curricula, sono in servizio presso I’Azienda e, per
esperienza e competenza, risultano idonei alla valutazione di quanto presentato in sede di gara dagli
offerenti;

considerato che gli atti di gara prevedono la possibilita per la Commissione Giudicatrice di
richiedere la presentazione degli armadi farmaceutici, presentazione che necessita di apposito iter
autorizzatorio da parte dell’Azienda, si stima che complessivamente i lavori della Commissione
Giudicatrice richiederanno circa due mesi dalla data di nomina;

¢ stato accertato che tutti i componenti della Commissione Giudicatrice sopra indicati, hanno
accettato 1’incarico ed hanno dichiarato I’insussistenza delle “cause di incompatibilita” e “conflitto
di interessi” di cui all’art. 77 del D.Lgs. 50/2016.

Tutto cid premesso, si propone:

- di nominare la seguente commissione, tenuto conto delle specifiche professionalita dei
componenti, tutti dipendenti dell’Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana, come risultanti dai
curricula allegati al presente atto, quali parti integranti (Allegato 1), con i compiti gia previsti nella
documentazione di gara:

Presidente Qualifica
Dr. ssa Daniela Maccari Direttore UOC Farmacia
Componenti Qualifica
Dr. ssa Silvia Dotto Dirigente Farmacista - UOC Farmacia

) .. ) Collaboratore Tecnico Professionale - UOC Servizi Tecnici e
P.1. Maurizio Mattiuz . ..
Patrimoniali

Collaboratore Tecnico Professionale - UOSD Sistemi

Ing. Maurizio Ortolan ..
Informativi

Collaboratore Amm.vo Senior - UOC Economato e¢ Gestione

Rag. Stefano Zocchi L
Logistica

- che le funzioni di Segretario verbalizzante vengano svolte da un funzionario individuato dal
Direttore dell’U.O.C. Provveditorato;

- di stabilire in 2 mesi dalla data di nomina il tempo necessario per la conclusione dei lavori della
Commissione stessa.

IL DIRETTORE GENERALE
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Vista la suesposta relazione;

condivise le motivazioni in essa indicate e fatta propria la proposta del succitato Dirigente
proponente;

acquisito il parere favorevole dei Direttori Amministrativo, Sanitario e dei Servizi Socio Sanitari,
per le parti di rispettiva competenza;

DELIBERA

1) di nominare, relativamente alla gara europea a procedura telematica aperta per 1’affidamento
della fornitura di armadi farmaceutici per un sistema automatizzato da installare presso il
magazzino del Servizio di Farmacia della Ulss 2 Marca trevigiana e relativa manutenzione, la
seguente Commissione Giudicatrice, tenuto conto delle specifiche professionalita dei componenti,
come risultanti dai curricula allegati al presente atto (Allegato n. 1), con i compiti gia previsti nella
documentazione di gara:

Presidente Qualifica
Dr. ssa Daniela Maccari Direttore UOC Farmacia
Componenti Qualifica
Dr. ssa Silvia Dotto Dirigente Farmacista - UOC Farmacia

Collaboratore Tecnico Professionale - UOC Servizi Tecnici e

P.i. Maurizio Mattiuz . ..
Patrimoniali

Collaboratore Tecnico Professionale - UOQOSD Sistemi

Ing. Maurizio Ortolan ..
Informativi

) Collaboratore Amm.vo Senior - UOC Economato e Gestione
Rag. Stefano Zocchi ..
Logistica

stabilendo in 2 mesi dalla data di nomina il tempo necessario per la conclusione dei lavori della
Commissione stessa;

2) di dare atto, che tutti i componenti della Commissione Giudicatrice sopra indicati, hanno
accettato 1’incarico ed hanno dichiarato I’insussistenza delle “cause di incompatibilita” e “conflitto
di interessi” di cui all’art. 77 del D.Lgs. 50/2016;

3) di disporre che le funzioni di Segretario verbalizzante vengano svolte da un funzionario
individuato dal Direttore dell’U.O.C. Provveditorato;

4) di dare atto che il presente atto diventa esecutivo dalla data di adozione.

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge




Documento firmato digitalmente e conservato secondo la normativa vigente.

Per il parere favorevole di competenza:

I1 Direttore amministrativo Mangione Patrizia
I1 Direttore sanitario Formentini Stefano
I1 Direttore dei servizi socio-sanitario Rigoli Roberto

Il Direttore generale
Benazzi Francesco
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4

INFORMAZIONI
PERSONALI

CURRICULUM PROFESSIONALE

e

Nome
Indiriz

Z0
Telefono
ufficio Fax
ufficio
E-mail
Nazionali

ta

DANIELA MACCARI

ESPERIENZA
LAVORATIVA

»

>

Da 11/04/2019 a tutt'oggi Direttore del Dipartimento Funzionale Politica del
Farmaco. In questo ambito, su incarico del Direttore Generale, & stato. creato un
gruppo. diretto dalla sottoscritta che si occupasse dei dispositivi medici, in
relazione al controllo della spesa dei medesimi, che da diversi anni
rappresentava un'elevata criticita. Il risultato ottenuto & stato. un netto arresto
dellincremento di spesa. A seduito di questa attivita, la sottoscritta ha.
collaborato sempre a stretto contatto con la direzione strategica al fine. di
ottimizzare i percorsi riguardanti i farmaci ed i dispositivi, sia sul territorio che
negli ospedali, in maniera tale da rispettare i tetti di spesa indicati dalla Regione
Veneto. A tal figuardo, i tetti gestiti nel'anno 2022 ammontano a € 152. 908,783
per quanto riguarda gli acquisti diretti di farmaci ospedahen € 84.472.268 per
quanto concerne la farmaceutica convenzionata; € 70.086.573 per i dispositivi
medici ed infine € 18.229.565 per i dispositivi medico diagnostici in vitro.

Dal 06/07/2017 a 31/12/2017 Coordinatore dei Servizi farmaceutici dell’Azienda
ULSS 2 "Marca Trevigiana”; vista la realizzazione nel corso dei cinque anni
precedenti, della miglior performance economica di tutto il Veneto sia in
relazione alla spesa farmaceutica territoriale che ospedaliera ed a tutti gli
indicatori economici e clinici connessi;

Da 01/01/2017 a tutt'oggi Presidente Comitato Etico per la Sperimentazione
Clinica delle provincie di Treviso e Belluno;

Da 3/03/2018 a tutt'oggi Direttore dell’ U.O. Complessa Farmacia Ospedaliera
del AULSS 2 Distretto di Pieve di Soligo;

Dal 07/2016 al 12/2016 Consulente presso I'ULSS 8 per il coordinamento. del
progetto finalizzato al miglioramento delle perfomance in tema di spesa
farmacetutica territoriale e -ospedaliera, anche nelle modalita della distribuzione
diretta e della distribuzione perconto;

Dal 01/01/2015 a 2/03/2018 Direttore dell U.O. Complessa Servizio
Farmaceutico Aziendale presso I'Azienda ULSS 7, poi AULSS 2 Distretto Pieve
di Soligo;

Dal 01/05/2012 al 30/06/2013 Coordinatore del Dipartimento. per il Buon Uso del
Farmaco;

Dal 01/07/2011 al 31/12/2014 Direttore del Servizio di Farmacia Ospedaliera e
del Servizio Farmaceutico Territoriale presso I'Azienda ULSS 7;

Dal 01/01/2009 al 31/12/2014 Direttore dell’ U.O. Farmaceutica Territoriale
presso I'Azienda ULSS7;

Dal 01/07/2006 a al 31/12/2008 Direttore f.f. dell'U.O. compleésa Servizio
Farmaceutico Territoriale presso I'Azienda ULSS7,

dal 01/01/2003 al 30/06/2006 Coordinatore dell’'U.O. Farmaceutica Territo_;_ia"l_e
presso I'Azienda ULSS7;

» dal 01/01/2002 al 31/12/2002 Dirigente Farmacista presso I'Azlenda ULSS7;
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> dal 31/07/1999 al 06/12/2000 Dirigente Farmacista presso I'Azienda ULSS 7;

>

>
>

>

>

»>

dal 06712/1996 al 30/07/1999 Dirigente Farmacista di | livello presso I'Azienda ULSS
7,

dal 01/10/1995 al 05/12/1996 Farmacista Coadiutore presso I'Azienda ULSS 7;

dal 30/12/1 993va'l 30/09/1995 Farmacista Collaboratore ex art. 48 fascia B,
primo livello dirigenziale presso I'Azienda ULSS 12 Veneziana;

dal 12/05/1993 al 29/12/1993 Farmacista Collaboratore ex art. 48 presso
I'Azienda ULSS 12 Veneziana;

dal 20/04/1989 all' 11/05/1993 Farmacista Collaboratore di ruolo presso
I'Azienda ULSS 12 Veneziana;

dal 16/07/1988 al 19/04/1989 Farmacista Collaboratore interino presso 'Azienda
ULSS 12 Veneziana;

dal 12/05/1988 al 15/07/1988 Farmacista Collaboratore supplente presso
I'Azienda ULSS 12 Veneziana;

dal 01/02/1985 all'11/05/1988 Farmacista Volontario con borsa di studio presso
la farmama lnterna dell'Ospedale Civile di Venezia; ‘ .

Farmacista Collaboratore presso una Farmacia Comunale di Venezia;
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ATTUALE Ora Azienda ULSS “Marca Trevigiana”, via S. Ambrogio Di Fiera, 37 - 311000

DATORE DI TREVISO Azienda ULSS 7 di Pieve di Soligo, Via Lubin, 16— 31053 PIEVE DI

LAVORO SOLIGO (TV)

ISTRUZIONE E > 2020 Corso di formazioné manageriale per la direzione generale delle aziende:sanitarie
FORMAZIONE Il Ed. A.A. 2019/2020 presso Laboraterio Maragerient'e Sanita (MeS) della S ant

Anna di Pisa. Attualmente frequentato;
> 2012-2014 Master in Gestione Etica d'Azienda (MEGA) - Studium Marcianum Venezia

» 1990 Universita di Padova = Facolta di Medicina e Chirurgia = Scuola di
Specializzazione ir-Scienza dell'Alimentazioné (indirizzo Nutrizionistico);
> 1987 Universita di Padova — Facolta di Farmacia — Scuola di Specializzazione in:

Farmacia Ospedaliera Spécializzazioné in Farmacia Ospedaliera (tesi: accumulo del
diltiazem nelle terapie protratte 50/50 e lode);

» 1984 Universita di
Padova Laureain
Farmacia
(tesi: Sintesi di Pseudoisopsoraleni 110/110).

AtTiviTA » Insegnamento al Corso di Laurea Assistenza Sanitaria — Sede di Conegliano -
SCIENTIFICA Farmacologia ((anno accademico 2014/2015);
» Insegnamento al Corso di Laurea Infermieristica — sede di Conegliano -'-"Farmacologla
(anno ‘accademico 2013/2014);
> Insegnamento al Corso di Laurea Infermieristica — sede di Conegliano-— "Farmac‘ ] og|a
(anno accademico 2012/2013); "
» Insegnamento presso I'Azienda ULSS 7 al “Modulo facoltativo: di formazione
complementare per OSS: Elementi di Farmacologia. (2003-2004);
> Collaborazione con il Corso di Laurea di Scienze Infermieristica polo parallelo
dell'Universita di Padova con sede a Conegllano
Elementi di Farmacologia _(2003-2004)
» Insegnamento présso la scuola di infermieri di
Venezia: Chimica Generale e Biochimica (anni 1986,
1987, 1988 e 1989); Farmacologia Generale: (1991-
1992).

E DipatTica
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RELATORE IN
CORsI DI

AGGIORNAMENT
o

PUBBLICAZIONI

PoOSTER

22092017 Convegno su “Malnutrizione: una malattia nella malattia” Ponzano Veneto;
19/04/2012 Corso di formazione “La Gestione della scheda terapia” — presso Istituto ‘La
Nostra Famiglia” di Conegliano (TV); " ”
30/11/2011 Corso di formazione "La Gestione della scheda terapia” — presso Istituto “La

Nostra Famiglia” di Conegliano (TV);

21/10/2010 "Dal dolore alla cura — lo sviluppo della qualita nelle cure palliative e-nella

lotta al dolore” — presso Auditorium Dina Orsi di Conegliano (TV);

> 22/11/2007 Corso teorico appllcatlvo sulla Farmacoutilizzazione “Dall'analisi delle
prescrizioni alle valutazioni di costo-efficacia” - Sala Riunioni Distretto Est, Ospedale S.
Vito al Tagliamento (PN);

»> 23/09/2006 "|l pianeta dolore e la medicina di famiglia” — Vittorio Veneto;

> 26/03/2006 "Il trattamento farmacologico ed invasivo del dolore cronico. Legislazione e
modalita prescrittive relative ai farmaci oppioidi” - Teatro “La Loggia", Cison di
Valmarino,

» Novenibre-Dicembre 1995 e 07/02/1996 Corso di aggiornamento ‘Il cateterismo,
vescicale temporaneo e permanente applicazione di un protocollo per la preve ';zwne,v_
delle infezioni delle vie urinarie” — ULSS7 - '

P.O. di Cone_gl_l_a_no e Vittorio. Veneto;
> 20/09/1985 “| betalattamici: partenza e arrivo della chemioterapia antibatterica?” - Sala
S. Marco, Ospedale Civile di Venezia.

vV VYV VYV

» Maccari D. e Filippin A. — Osservatorio Arno Patologie Osteoarticolari — Focus su
osteoporosi e artrite reumatoide — Rapporto 2012 — Volume XIX;

» Maccari D. et altri — Analisi della prescrizione di statine nel periodo 2002 =
database amministrativi dell' ULSS 7 di Pieve di Soligo (TV) e della ASS 141
(Trieste) in press Giornale Italiano Farmacia.Clinica Vo, 22 n. 4 2008;

» Maceari D. et altri, Progetto Arno L'utilizzo dei dati Arno nella rete dellé Asl =,
documentazione di 20 anni di attivitd anno 2007,

» Macecari D. et altr, Osservatorio Arno diabete analisi di dieci anni di prescnzmm annt

2007,

» Maccari D., Minotto A. et altri — Progetto Arno Donne e Farmaci — Rapporto 2003 Cineca;

» Maccari D.- La Farmacia Ospedaliera guarda all'Europa — Panorama Farmace_ﬂtiCb_ 5,59-
61 —anno 1991;

» Maccari D., Caraceni |., Boldrin G. et L. — Studio sugli effetti indesiderati da __
antibatterici, ACE- mlbltorl Ca-antagonisti, antiparkinson e antla_ggregantl__ p ,'_ strinici
Ricerca Sanitaria Finalizzata su “Farmacovigilanza Ospedaliera” - luglio 1991.

» 24-26 Ottobre 2019 — Congresso SIFACT — Bologna "Farmaci Biosimiliari:
applicazioni delle indicazioni operative regionali nella AULSS 2 Marca- ‘
Trevigiana, Distretto di Pieve di Soligo”.

“Analisi dei trattamenti con antivirali ad azione diretta (DAA) nella Marca
trevigiana: I'esperienza del Distretto di Pieve di Soligo”. »
“Pattern di uhliz_zo del farmaci intravitreali alla luce delle recenti norma'tivg_:
analisi osservazionale retrospettiva nell' azienda AULSS 2 Marca Trevigiana®.:
“Progetto Farmacista Oncologico: attivita di counseling per le nuove terapie.
oncologiche orali nell’ ospedale di Vittorio Veneto".

“Tracciabilitd del Farmaco: valorizzazione del campo targatura per | medlcmalr
con AIC consumati in ambito ospedaliero nel magazzino farmacia deIIa AULSS :
2 Marca Trevigiana, Distretto di Pieve di Soligo™; :

> 20-23 Ottobre 2007 — IPSOR 10th Annual European Congress 2007 — Ireland,

Dublin “Statin. Prescription Patterns in an Italian Local Health Unit; a five year
analysis.

> 8-11 Novembre 2008 — IPSOR 11th Annual European Congress 2008 ~.
Greece, Athens “Evalutation of the Prescription Patterns of Stastlns through.:
Approprlate Indicators in Two Italian Local Health Unlts in 2004=2006. B
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Corsi i dal 03/06/2008 al 17/06/2008 “Metodologie per la Progettazione di Prografmimi
AGGIORNAME Locali di Lotta.al Dolore” - Azienda ULSS 15 Alta Padovania; Camposamplero;

v

NTO > 20/05/2008 "Il Dolore in Ospedale” - Azienda ULSS 7, Conegliano; i
> 08-09/11/2007 “Adeguatezza ed appropriatezza delle préstazioni” - Verona;
> 30-31/10/2007 “Clinical Governarnice: significato e principl” - Udine; s
> 26/09/2007 “Rischio Clinico Farmacologico e Responsabllité del Farmactsta

Ospedaliero aspetti organizzativi e medico legali” - Udine;
> 08-09/03/2007 "Comunicare con i-superiori, con i colleghi-e con i collab
strategie & strumenti” - Azienda ULSS 15 Alta Padovana, Camposa“ _
> dal 17/05/2007 al 08/06/2007 *Percorsi di Cura in.Oncologia: nuoveecom_ e
per il Farmacista Ospedaliero” - Padova e Verona; e
> 24/11/2006 "La disciplina della Titolarita di Farmacia Privata” - Az. ULSS?jf:z -
Venezia;
» 16-17/11/2006 “Elementi di logistica e gestione di magazzino nel Servizio: d|
Farmacia Ospedaliera- Territoriale” - Mestre; .
» 27-28/09/2006."La prevenzione e la cura del paziente nelle politichie sanltarle
regionali” - Genova,
» 23/09/2006 “Il Pianeta dolore e la medicina di famiglia” - Vittorio Veneto;
» 29-30/06/2006 “Dispositivi Medici — Vigilanza. Corso per | Reéferenti. delle
Samtarle e del Sel’VIZl Reglonall" = Vene2|a
>
>
’ con gli operatorl delegatl alla gestlone delle funznon'_._l ‘
www.sistemats. it" - Azierida ULSS 1, Cusigheé; N :
> 18/11/2005 “Metodologle e strumenti per la valutazione dellapproprlate
Regnone Veneto Esperlenze e programml futur| Mestre
>
Pavna
» 08/04/2005 “La corretta gestione e somministrazione dei farmaci” - Cone
» dal 14/03/2005 al 11/04/2005 “| data base delle. ULSS come fonte: di-info;
sanitaria: impeghi attuali e potenzjali" - Treviso;
» dal 27/09/2004 al 22/10/2004 “Dalla farmacologia alla pratica clinica dells
- Azienda ULSS 9 = Treviso;
» 10/09/2004 “Norme di buona preparazione della F.U. Xl ed. in un sistema: d|
assicurazione qualita della Farmagdia" - Azienda ULSS 9— Treviso! ;
» 04-05/06/2004 "Terapia anti-infettiva per Farmacisti” - Verona;
» 07/04/2004 "Corso di formazione in Farmacoeconomia” - Venezia;
> 24-25/03/2004 “Gestione per la qualita: finalitd e metodologia” - Pieve di Soli
» 11/12/2003 “Qualita ed appropnatezza nelle-Aziende Sanitarie. Strategle
esperienze a confronto” - Aula- Magna “La Nostra. Famlglla
> 03/11/2003 “La.farmacoeconoiiia & gll studi che utilizzano'le: vbanche dat
amministrative" - Azienda ULSS 9 ~ Trevigo;
> 10/10/2003"La qualita del servizio in Farmacia” - Treviso;
> 20/06/2003."Metodi e strumenti innovativi per'il contenimento:della spesa
farmaceutica nelle-Asl" - Padova;
> 09/05/2003 “Qualita e sicurezza del Galenici in Farmacia Ospedaliera” -
Camposarmpiero;
> 26/11/1998 Seminario di Formazione Manageriale “Il cambiamento nel p cesso
di aziendalizzazicne" - Pieve di Soligo; h
> 14-15/10/1998 Seminario di Formazione Manageriale “Le Arti 'Man'ag.eria:;,ir!“,4
Padova; ‘
> 27-28/05/1998 Seminario di Formazione Manageriale ‘Il processo di
Management Sanitario” - Padova;
> 17/12/1993 “Embolia polmenare e trombosi venosa profonda: linee guida: dl’;
profilassi, diagnosi e terapia” - Treviso;
> 12/11/1993 “Per un uso efficace, sicuro ed economico de| farmaco: dalle- -
esperienze alle proposte delle Regioni" - Verona;
> 02-04/06/1989 "Corso teorico-pratico di informatica.per Farmacisti:Ospedali
USL" - Mijlano;
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> Ottobre-
Dicembre
1988 "Ruolo
del
Farmacista
pubblico
nell'ambito
del SSN" -
Altavilla.
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Armivira'

PROFESSIONA
LE

Lincue
CONOSCIUTE

E LiveLLo pi
CONOSCENZ
A

Gennaio 2003 - a tutt'oggi:

> attivazione, presso I'U.O. Farmaceutica Territoriale (UOFT) dellULSS 7, della

fase sperimentale dell'erogazione diretta dei farmaci ex nota CUF 37, poi
Allegato 2 al D.M. 22/12/2000 ora Prontuario della Distribuzione Diretta per la
presa in carico e la continuita assistenziale H (Ospedale) — T (Territorio), oggi a
regime;

Referente del progetto finanziato dalla Regione del Veneto con Delibera n® 235
del 04/02/2005, relativo all'istituzione del farmacista informatore indipendente
che ha permesso di realizzare un nuovo approccio di dialogo e contatto con i
medici di medicina generale. E' stato realizzato un software per l'elaborazione di
una reportistica mirata per singolo medico, come strumento per I'analisi dei dati e
punto di partenza per un'informazione oggettiva ed indipendente e per definire
dei percorsi operativi di appropriatezza e di razionale utilizzo delle risorse
sanitarie. Questo ha comportato che I'ULSS 7 risulta essere tra i migliori
performers nel Veneto per quanto riguarda la spesa farmaceutica pro-capite;

Riorganizzazione del sistema di controlio delle ricette;

Riassetto organizzativo-gestionale del Servizio di Farmacia Ospedaliera e
impostazione del “Nucleo di Ricerca Clinica”;

Ampliamento e riorganizzazione della sede della Farmacia Ospedaliera del P.O.
di Conegliano;

Nel corso degli ultimi anni completamento di accordi commerciali con Ditte
farmaceutiche volti ad ottenere una miglioria sul prezzo delle specialita
medicinali oppure degli accrediti periodici in base al fatturato;

Attivazione di corsi riservati al personale medico ed infermieristico sulla
farmacovigilanza, al fine di ridurre la mancata segnalazione di sospette reazioni
avverse.

» ltaliano — madrelingua
» Inglese — intermedio, discretamente scritto e parlato
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Curriculum Vitae
Informazioni personali
Cognome/Nome

Indirizzo

Cellulare

E-mall

Cittadinanza

Luogo e data di nascita
Sesso

Istruzione e formazione

Esperienze professionali

Dotto Silvia

1999 - 2004
Diploma di Meturita Scientifica presso il Liceo Scientifico dell'lstituto Marco Casagrande di Pieve di
Soligo (Treviso). Voto finale; 90/100.

2004—-2012
Diplorma di Laurea Specialistica in Chirrica e Tecnologia Farmacettiche presso ['Universita degli Studi
di Padova con tesi sperimentale. Voto finale: 107/110.

novembre 2012
Abilitazione alla Professione di Fammecista conseguita presso I'Universita degli Studi di Padova.

2014-2018
Diplorma di Specializzazione in Famacologia e Tossicologia Clinica presso L Universita degli Studi di
Milano. Voto finale: 70/70.

ottobre 2009 — febbraio 2010

Partecipazione a modulo integrato di Topical Design TVS nell'arbito degli insegnarenti di Indirizzo
Tecnologico Cosmetico “Chimica dei Prodotti Cosmetici” e “Formulazione, Allestimento e Controllo
dei Prodotti Cosmetici” del Corso di Laurea in Chirrica e Tecnologia Farmacedtiche.

giugno 2010— agosto 2010
Tirocinio professionale trimestrale presso la Famecia “Alla Priula” del Dott. Luigi Giacomelli di Ponte
della Priula (Treviso).

settermnbre 2010 — novembre 2010
Tirocinio professionale trimestrale presso il Servizio di Farmacia Ospedaliera dell'Ospedale Cal
Foncello di Treviso (Azienda ULSS n. 9).

settembre 2011 — settembre 2012
Intemnato di tesi sperimentale presso il Servizio di Farmeacia Ospedaliera dell Cspedale Cal Foncellodi
Treviso e il Dipartimento di Scienze del Farmeco dell'Universita degli Studi di Padova.

4 novembire 2012— 17 giugno 2013

Contratto a termpo determinato, somministrato dalla societa Gi Group SpA, come collaborazione per
le attivita di Nucleo di Ricerca Clinica e Segreteria del Coritato Etico presso 'UOC Programmezione,
Ricerca e Comunicazione e il Servizio di Farmeacia Ospedaliera dell'Azienda ULSS n. 9 di Treviso.
Principali attivita e responsabilita: attivita di istruttoria di nuovi studi clinici per la loro presentazione &l
Comitato Etico Provinciale, supporto nell'attivita di monitoraggio degli studi clinici in corso; contatti
con Sperimentatori, Promotori, CRO, alfri Comitati Etici, NRC delle Aziende ULSS n. 7 di Pieve di
Soligo e n. 8 di Asolo, Data-Manager; attivita di segreteria del Comitato Etico.

18 giugno 2013 - 16 aprile 2014
Contratto a termpo determinato, somministrato da Federfarma Treviso, come fammecista per il progetto
di distribuzione per conto presso il Servizio di Famrecia Ospedaliera dell'Azienda ULSS n. 9 diTreviso.

Principali attivita e responsabilita: attivit di distribuzione per conto (gestione magazzino DPC, ordini,
resi, monitoraggio dei consumi), distribuzione diretta dei farmeci.

Curriculum vitae di Dotto Silvia
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Capacita linguistiche

Capacita e competenze
informatiche

Ulteriori informazioni

Firma

maggio 2014 dicembre 2015

Contratto a progetto, somministrato dalla societd Noveservizi Sir.l., come fanmacista per il progetto
"Gestione delle attivita necessarie per il govemo dei dispositivi medici” a favore dell' Azienda ULSS n.
9di Treviso.

Principali attivita e responsabilita: attivita di analisi del processo di gestione dei dispositivi medici
al'intemo dell'Azienda ULSS n. 9, supporto nellawio delle procedure di acquisto per la fomitura di
dispositivi medici, attivita di HTA finalizzata all'acquisto di nuovi dispositivi medici, supporto nelle
attivita legate alla Commissione Tecnica Aziendale Dispositivi Viedici.

gennaio 2016 a marzo 2019

Incarico di collaborazione coordinata e continuativa, in qualita di farmacista /o il Servizio di Famecia
Ospedaliera dell'Azienda ULSS n. 9 di Treviso (dal 2017, Servizio di Farmecia Ospedaliera del
Distretto di Treviso dell' Azienda ULLSS 2 Marca Trevigiana).

Principali attivita e responsabilita: gestione delle attivita necessarie per il govemo dei dispositivi
medici, attivita di HTA finalizzata all'acquisto di nuovi dispositivi medici, supporto alla segreteria
scientifica della Commissione Tecnica Aziendale Dispositivi Medici, attivita di distribuzione diretta dei
farmaci.

aprile 2019 a oftobre 2019

Incarico di dirigente fanmecista a tempo deteninato c/o il Servizio di Farmecia Ospedaliera del
Distretto di Pieve di Soligo, Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana.

Principali attivita e responsabilita: gestione delle attivita di distribuzione diretta dei famreci (farmeci A-
PHT, fanmeci biologici, fammeci esteri, fammeaci innovativi), attivita di counseling dei fameci in
collaborazione con il Centro di Procreazione Medicalmente Assistita dell' Cspedale di Conegliano.
novembie 2019 a oggi

Incarico di dirigente farmecista a tempo indeterminato c/o il Servizio di Fanmecia Ospedaliera del
Distretto di Pieve di Soligo, Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana.

Principali attivita e responsabilita: gestione delle attivita di distribuzione diretta dei famaci (farmeci A-
PHT, fammedi biologici, fammeci esteri, fammedi innovativi), attivita di counseling dei farmedi in
collaborazione con il Centro di Procreazione Medicalmente Assistita dell' Ospedale di Conegliano,
componente Gruppo Operativo del CIO.

Conoscenza intermedia della lingua inglese, scritta e pariata.

Conoscenza sistermi operativi: WWindows e Mecintosh.

Software applicativi: programmi Office, Adobe lllustrator, PhotoShop.

Conoscenza gestionali specifici: Navision, ReportMED, File MakerPro (gestione dati sperimentazioni
cliniche), Wingesfar, Albo fomitori CSAmed.

Consultazione siti specifici: portale webDPC, Csservatorio Nezionale sulla Sperimentazione Clinica
(OsSC), Agenzia Italiana del Farmaco (AIFA), Istituto Superiore di Sanita (ISS), Agenas, European
Medicines Agency (EMA), NICE UK, HAS France, Health Information And Quality Authority (HIQA),
Scottish Intercollegiate Guidelines Network (SIGN), Australian and New Zeland Horizon Scanning
Network (ANZHSN), Canadian Agency for Drug and Technologies in Health (CADTH).

Consultazione banche dati scientifiche: Farmadati, Codifa, Micromedex, PubiVied, Medling, Cochrane
Library, Embase.

Pubblicazione di-abstracts su Giomele italiano di Farmecia clinica.

Partecipazione ad attivita seminariali e congressi.

La sottoscritta Silvia Dotto, nata a Conegliano (TV) il 03/06/85 e residente in via Carpeni, 11 Susegana (TV), dichiara sotto la propria
responsabilita, consapevole delle sanzioni perali richiamate dall'art. 76 del D.P.R 28/12/00 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e

dichiarazioni-mendadi, che quanto riportato in questo docurrento comisponde al vero.
Inoitre la sotloscritta autorizza il trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Decrelo Legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

4.
Silvia Dotto ////7&@ / 20O

Susegana, 10 febbraio 2023
Curriculum vitae di Dotto Silvia
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REGIONE DEL VENETO

| ULSS2

MARCA TREVIGIANA

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome MATTIUZ MAURIZIO
Anno di nascita 1961
U.0.C. di appartenenza Servizi Tecnici e Patrimoniali

Incarico attuale Referente delle strutture e degli impianti del distretto di Pieve di Soligo
Telefono ufficio 0438663523
E-mail istituzionale maurizio.mattiuz@aulss2.veneto.it

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) 01/06/2003 - oggi — Collaboratore Tecnico Professionale
01/08/1988 — 31/05/2003 — Assistente Tecnico Perito industriale con special. Elettrotecnica
01/01/88 — 31/07/1988 — Operatore Tecnico Coordinatore — Capo servizio Officina con incarico
di Assistente Tecnico Perito industriale con specializzazione Elettrotecnica
01/11/1987 — 31/12/1987 — Operatore Tecnico Coordinatore — Capo servizio Officina
12/06/1985 — 31/10/1987 — OAST Elettromeccanico di ruolo
01/05/1983 - 11/06/1985 — OAST Elettromeccanico non di ruolo
01/05/1983 — data assunzione c/o ex U.L.S.S. n. 12 (successivamente U.L.S.S n.7 ora U.L.S.S.
n. 2 Marca Trevigiana)
* Nome e indirizzo del datore di Azienda U.L.S.S. n. 2 Marca trevigiana — Via S. Ambrogio di Fiera, 37 — 31100 TREVISO
lavoro
* Tipo di azienda o settore Azienda Sanitaria
* Tipo di impiego APS COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE

» Principali mansioni e responsabilita Nel ruolo assegnatomi rivesto la funzione di coordinare i lavori, le attivita e le iniziative aziendali
allinterno delle strutture del Distretto di Pieve di Soligo, in particolare quella di elaborare
proposte da inserire nel programma degli interventi e monitorarne lo svolgimento, pianificare e
coordinare le attivith con i servizi aziendali durante le varie fasi, coordinare le atfivita
manutentive delle strutture del distretto, organizzare e coordinare il personale del Servizio
Tecnico in organico nel distretto, eseguire funzioni di DEC dei servizi di manutenzione in capo al
distretto, coordinare le attivita in capo al Servizio Tecnico per gli sviluppi con ['area informatica
del distretto. Svolgo abitualmente attivita che si inquadrano come supporto al RUP nei vari
progetti di sviluppo ed adeguamento delle strutture aziendali e RUP di alcuni servizi che
afferiscono all'Ufficio. Mi interfaccio con gli studi professionali incaricati di redigere le varie fasi
della progettazione e supporto gli stessi nella fase di acquisizione dei pareri obbligatori alla
prosecuzione dell'iter progettuale.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a) 28/07/1980 Conseguito il Diploma di PERITO INDUSTRIALE CAPOTECNICO specializzazione

ELETTROTECNICA
Partecipo periodicamente a corsi di aggiornamenti inerenti la mia attivita
+ Nome e tipo di istituto di istruzione I.T.I.S. “G. Galilei" - Conegliano — Sez. staccata di Vittorio Veneto
o formazione
« Principali materie / abilita Materie tecniche inerenti I'elettrotecnica.

professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita PERITO INDUSTRIALE
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« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di leftura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

COMPETENZE INFORMATICHE

ULTERIORI INFORMAZIONI

ITALIANO

INGLESE

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

Allinterno  del Servizio Tecnico svolgo attivita di coordinamento per lo sviluppo
dell'informatizzazione delle applicazioni dedicate alla produttivita personale e di gruppo. Ho
frequentato corsi atti a conseguire tecniche gestionali innovative ed all'uso di nuove tecnologie e
rivolti all'apprendimento ed alluso di software quali CAD, videoscrittura, foglio elettronico,
database, contabilita e preventivazione cantieri edili e gestione impianti, gestionale aziendale.

A suo tempo sono stato nominato componente della Commissione Informatica con lo scopo di
elaborare un progetto di informatizzazione dell'ex ULSS n. 7 e della successiva realizzazione,
con competenze tecnico impiantistiche. In questambito ho collaborato alla realizzazione dei
progetti all'avanguardia nell'innovazione tecnologica in ambito sanitario, ho operato in qualita di
responsabile di commessa per |'acquisizione e l'installazione del nuovo sistema telefonico in
tecnologia VOIP.

Successivamente sono stato nominato componente del Gruppo Tecnico di supporto, con il
compito di garantire l'attuazione degli interventi di estensione dellinformatizzazione con
I'applicazione di nuove tecnologie nell'ambito dei progetti per i servizi socio-sanitari, approvati
dalla Direzione Aziendale. Attualmente svolgo il ruolo di interfaccia con i Servizi informatici per
gli sviluppi della parte passiva della rete informatica aziendale.

Nell'ambito dell'attuale incarico supporto il Direttore del Servizio nell'attivita di studio,
pianificazione, programmazione e coordinamento, predisponendo istruttorie, capitolati speciali
d'appalto, progetti ed atti tecnico-amministrativi per appalti di lavori servizi e forniture di
competenza dell'Ufficio. Mi occupo inoltre del coordinamento della manutenzione degli impianti
elettrici e speciali, di verifiche sulla rispondenza alle normative CEI degli impianti elettrici, della
manutenzione degli impianti elevatori e delle loro verifiche periodiche. Per il distretto di
appartenenza coordino la gestione e manutenzione della rete fonia-dati, dei collegamenti di
trasmissione dati, della telefonia mobile e degli impianti di telecomunicazioni con funzione di
DEC.

Nelle funzioni di assistente al RUP ho partecipato e partecipo alla realizzazione dei maggiori
progetti dell'area di competenza quali:

Polo chirurgico dell'Ospedale di Conegliano, Potenziamento del polo tecnologico di Conegliano,
Realizzazione dell'elisuperficie in elevazione di Conegliano, Ampliamento polo tecnologico di
Vittorio Veneto, Adeguamento strutturale e tecnologico del 2 piano ala ovest e 4 piano ala est
dell'Ospedale di Conegliano, Realizzazione del nuovo Obitorio di Vittorio Veneto, Adeguamento
sismico dei corpi alti di Vittorio Veneto, Realizzazione del nuovo blocco delle urgenze
emergenze di Conegliano. Ho partecipato alla stesura dei progetti di fattibilita tecnico economica
dellarea di competenza, da inserire nella programmazione Regionale di attivazione e
realizzazione del PNRR e PNC e supporto il RUP nelle fasi successive di avanzamento degli
stessi..

Nell'ambito dellincarico affidatomi, nellex ULSS n. 7, ho svolto le funzioni di sostituto del
Responsabile del Servizio.
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ALLEGATI
Partecipazione a corsi organizzati Regione Veneto

DATA 08/02/2022

FIRMATO Mattiuz Maurizio
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nanonalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da - a)

= Mome & indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilits

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

* Nome e lipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali matenie | abilita
professionali oggetto dello studio

« (ualifica conseguita

Pagina 1 - Curmiculum wize o
[ COGNOME. gnome |

ORTOLAN MAURRZIO

+39 0438663843

maurizio.ortolan@aulss2.veneto.it

Italiana

03/07 /1970

Dal 12/10/2020 ad oggi
Azienda Sanitaria AULSS2 Marca Trevigiana

Collaboratore Tecnico Professionale - Sistemi Informativi

Coordinamento progettualith a livello provinciale per | Servizi di Medicina Fisica Riabilitativa,
Protesica, Gastroenterclogia, Otorinolaringoiatria, Pneumologia, Audiologia, Dermatologia.

Dal 01/04/2003 al 09/10/2020
|.R.C.C.S. Eugenio Medea — Ass. La Nostra Famiglia

Analista CED (responsabile analisi e sviluppo gestionale applicative 5.15.5.1. ufilizzato a livello
nazionale, ambito clinico riabilitazione e degenze ospedaliere, flussi di rendicontazione)

Dal 01/01/2008 al 01/03/2019
|.R.C.C.S. Eugenio Medea — Ass. La Mostra Famiglia
Responsabile Senvizio Ingegneria Clinica — Veneto

11/03/2002

Universita degli Studi di Padova

Ingegneria eleftronica (indirizzo informatico)
Laurea magistrale in Ingegneria

26/10/1989
Liceo Scientifico M. Flaminio = Vittorio Veneto

Peer ubtenon infemazioni

www_cedefop ey mtiransparency
WWW_BUrRa sy ntfoommisducationfindex_it html
WW B UMESCY-SEnch Com
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSOMALI
Acquisite nel corso defla vits e della
CAmera ma non necessanaments
nconosciule da cerificali & diplomi
ufficali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di letiura
» Capacita di scriffura
» Capacit di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
in cui ia comunicazione & importanie @ in
SAUEZION in cui & essenziale levorare in
squadra (ad es. culfura & sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento & amminisirazions
i persone, progetti, bilanch sul posto dif
iavoro, in atfivita of volontanialo (ad es.

cultura @ sport), & casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

! Con compufer, atfrezzature specifiche,

PATENTE O PATENTI

Paging 2 - Cumiculum vitse di
{ COGNOME, gnome |

italiana

INGLESE
Buono
Buono
Elementare

BUONA CAPACITA Di COMUNICAZIONE E DI MEDIAZIONE

OTTIMA CAPACITA DI LAVORARE IN GRUPPO, Di COLLABORARE CON FIGURE PROFESSIONALI DIVERSE
ANCHE IN AMBIENTE MULTIDISCIPLINARE

Elevata determinazione al raggiungimento degli obiettivi prefissati in base a priorita e tempi.
Buona capacita di coordinare il lavoro di squadra e di lavorare per obietfivi

Ottima capacita propositiva, di “problem solving” e di analisi progettuale.

Senso di responsabilith e puntualita.

BUONA CONDSCENZA SISTEMI OPERATIVI WINDOWS, LINUX, PACCHETTO OFFICE, PRINCIPAL| BROWSER
DI NAVIGAZIONE INTERNET. PROGRAMMAZIONE AVANZATA IN AMBIENTE WES, IMPLEMENTAZIONE DI
INTEGRAZIONI TRA SiSTEMI, OTTIMA CONOSCENZA SQL £ SISTEM Di BASE DATI (ORACLE,
POSTGRESQL ECC)

Manifesto il mio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del GDPR
679/2016 (Regolamento europeo in matenia di protezione dei dati personali) per gli adempiment
connessi alla presente procedura.

winw.europa eu intcommyeducation/index_it himi
WWW, Bunescy-search.com
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CURRICULUM VITAE - Estratto

|

INFORMAZIONI PERSONALI |

Cognome e Nome

Zocchi Stefano

Data di nascita

08 dicembre 1957

Qualifica

Collaboratore amm.vo prof. Esperto (DS)

Amministrazione

Azienda Ulss n. 2 Marca trevigiana

Incarico attuale

Referente — Gestione inventario e referente sede distretto Pieve di Soligo .

Numero telefonico dell'ufficio

0422-323024

Fax dell'ufficio

0422-323030

E-mail istituzionale

stefano.zocchi@aulss2.veneto.it

TITOLI DI STUDIOE
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo di studio

DIPLOMA DI RAGIONERIA

Altri titoli di studio e professionali

Esperienze professionali (incarichi ri-
coperti)

'ﬁrmato digitalmente e conservato a normad

Dal 1° luglio 2018 presta servizio presso il Servizio Economato e gestione logistica dell' Azienda
Ulss n. 2 di Treviso - Marca trevigiana con la qualifica di Collaboratore Amministrativo Profes-
sionale esperto — categoria Ds con posizione organizzativa - referente — sede Distretto di Pieve
di Soligo \ gestione inventario.

Dal 1° settembre 2015 al 30giugno 2018 presta servizio presso il Servizio Economato
dell'Azienda Ulss n. 9 di Treviso (gia Aulss 2 Marca trevigiana) con la qualifica di Collaboratore
Amministrativo Professionale esperto ~ categoria Ds con posizione organizzativa - referente —
Gestione approvvigionamento di beni in conto esercizio.

Dal 1° gennaio 2011 al 31 agosto 2015 ha prestato servizio presso il Servizio Economico - Fi-
nanziario dell'Azienda Ulss n. 9 di Treviso con la qualifica di Collaboratore Amministrativo Pro-
fessionale esperto ~ categoria Ds con posizione organizzativa come referente Area Flussi Fi- |
nanziari,

Dal 1° gennaio 2003 al 31 dicembre 2010 ha prestato servizio presso il Servizio Economico —
Finanziario dell'Azienda Ulss n. 9 di Treviso con la qualifica di Collaboratore Amministrativo
Professionale - categoria D. Con posizione organizzativa dall' 1 luglio 2004 come referente Area
Flussi Finanziari.

Dal 29 aprile 1999 al 31 dicembre 2002 ha prestato servizio presso il Servizio Economico - Fi-
nanziario dell'Azienda Ulss n. 9 di Treviso con la qualifica di Assistente Amministrativo — cate-
goria C.

Dal 1° ottobre 1996 al 28 aprile 1999 ha prestato servizio presso il Servizio Provveditorato —
Economato dell'Azienda Ulss n. 9 di Treviso con la qualifica di Assistente Amministrativo — ca-
tegoria C.

Dal 1° gennaio 1995 al 30 settembre 1996 ha prestato servizio presso il Servizio Economico -
Finanziario dell’Azienda Ulss n. 9 di Treviso con la qualifica di Assistente Amministrativo - ca-
tegoria C.

Dal 30 novembre 1982 al 31 dicembre 1994 ha prestato servizio presso il Servizio Economico —
Finanziario dell'Ulss n. 11 di Oderzo (TV) con la qualifica di Assistente Amministrativo - cate-
goria C.

Dal 1° marzo 1977 al 31 gennaio 1982 ha collaborato con la ditta DI.GE.AL. srl di Settimo Mila-
i lRg§e (M) come ragioniere.




I Capacita linguistiche | INGLESE E FRANCESE SCOLASTICO

' Altro (partecipazione a convegni e - Di aver collaborato alla realizzazione del processo tecnico-amministrativo contabile relativo

seminari, pubblicazioni, collaborazio- alla fatturazione elettronica passiva ed attiva all'interno dell’Azienda Ulss n. 9 di Treviso per
‘nea ﬂVlst)E- ecc., ed ogni altra infor- il quale & stato riconosciuto all'Azienda di Treviso, “PREMIO FATTURAZIONE ELETTRONICA
| mazione

NELLA PA" promosso dall' Osservatori.Net Digital Innovation de! Politecnico di Milano con il
patrocinio di Agenzia per I'ltalia Digitale — Presidenza del Consiglio dei Ministri. Riconosci-
mento awvenuto in data 19 giugno 2015 presso il Politecnico di Milano con la seguente mo-
tivazione “per le PA che si sono distinte per il proprio approccio virtuoso alla fatfurazione
elettronica”

- Di aver partecipato il 18 novembre 2013 al corso di aggiomamento *ASPETTI FISCALI
DELLE PRESTAZIONI DI LAVORO AUTONOMO NEGLI ENTI PUBBLICI" organizzato dal
CENTRO STUDI AMMINISTRATIVI ALTA PADOVANA,

- Di aver partecipato nei giorni 29 novembre e 11 dicembre 2012 al corso di aggiomamento
*IL MIDDLE MANAGEMENT E LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE"organizzato da VENETO
FORMSS.

- Di aver partecipato il 6 giugno 2012 al corso di aggiornamento * IL RAPPORTO DI LAVORO
NELLE AZIENDE SANITARIE: EVOLUZIONE NORMATIVA RECENTE E | PROFILI DI
RESPONSABILITA" organizzato da VENETO FORMSS.

- Di aver partecipato il 4 giugno 2012 al corso di aggiornamento “ | NUOVI ORIENTAMENT!
DEL PSSR 2012-2016'organizzato da VENETO FORMSS.

- Di aver partecipato nei giorni 11 e 12 ottobre 2010 al corso di aggiornamento “LE
AUTOCERTIFICAZIONI: UTILIZZO E CONTROLLI" organizzato dalla SCUOLA DI PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE con la collaborazione dell'AZIENDA ULSS N. 9 di Treviso.

- Di aver partecipato il 16 settembre 2010 al corso di aggiomamento “IL PROCEDIMENTO
AMMINISTRATIVO" organizzato dall AZIENDA ULSS N. ¢ di Treviso.

- Di aver partecipato il 14 giugno 2010 al corso di aggiomamento “L'APPLICAZIONE DELLA
RIFORMA BRUNETTA NELLE AZIENDE SANITARIE" organizzato dall AZIENDA ULSS N. 9 di Tre-
ViSO,

- Di aver partecipato, il 1 dicembre 2008, al corso di aggiornamento “LA GESTIONE DEl
PAGAMENTI DA PARTE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE ALLA LUCE DEL DM N.40/2008" organiz-
zato da ETA3.

- Di aver partecipato, il 27 novembre 2007, al corso di formazione ‘INNOVAZIONE
TECNOLOGICA' nell'ambito del percorso formativo per lo sviluppo delle competenze del per-
sonale amministrativo e tecnico riqualificato organizzato da CUOA Sanita.

- Di aver partecipato, dal 6 febbraio al 13 novembre 2007, al corso di formazione
*NELL'AMBITO DEL PERCORSO FORMATIVO PER LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE DEL PERSONALE
AMMINISTRATIVO E TECNICO RIQUALIFICATO “organizzato da CUOA Sanita in collaborazione
con ['Azienda Ulss n. 9 di Treviso.

- Di aver partecipato, dal 31 maggio al 26 giugno 2007, al corso di "ACCESS BASE" organiz-
zato dal FUT Formazione Un industria Treviso in collaborazione con I'Azienda Ulss n. 9 di
Treviso.

- Di aver partecipato, nei giorni 3, 5, 10 e 12 ottobre 2008, al corso di "EXCEL INTERMEDIO®
organizzato dal FUT Formazione Un industria Treviso in collaborazione con 'Azienda Ulss
n. 9 di Treviso.

- Di aver partecipato, dal 20 giugno al 7 luglio 2006, al corso di formazione “IMPOSTE
INDIRETTE CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALL'IVA APPLICATA ALLE AZIENDE ULSS" organizzato |

Con la trasmissione dei presenti dati autorizzo 'Azienda U.L.S.S.n.2 Marca frevigiana alla pubblicazione sul sito intemet aziendale defle informazioni giunidiche ed economiche
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previsto dal d. lgs 30:06:2003, n. 196 *Codice in materia di profezione del dall personal’).



dall'Azienda Ulss n. 9 di Treviso.

- Diaver partecipato, dal 23 maggio al 8 giugno 2006, al corso di formazione “DISPOSIZIONI IN
MATERIA DI DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA: AUTOCERTIFICAZIONE ECONTROLLI, DIRITTO Di
ACCESSO AGUI ATTI, REDAZIONE E STESURA DEI PROVVEDIMENTI AMMINISTRATIVI® organizzato
dall'Azienda Ulss n. 9 di Treviso. ‘

- Di aver partecipato, il 23 giugno 2005, alla giornata di studio *| TEMPI DI PAGAMENTO Al
FORNITORI IN APPLICAZIONE DEL D.LGS.231/2002, ALLA LUCE DELLA RECENTE GIURISPRUDENZA"
organizzato da FARE .

- Di aver partecipato, nei giomi 3, 4, e § dicembre 2002, al II° modulo del corso di formazio-
ne "IL SISTEMA BILANCIQ" organizzato da SDA BOCCONI.

- Di aver partecipato, nei giomi 29, 30, e 31 ottobre 2002, al I° modulo del corso di formazio-
ne "IL SISTEMA BILANCIO" organizzato da SDA BOCCONI.

- Di aver partecipato, dal 4 marzo al 1 ottobre 2002, al corso di formazione F.S.E. "La
QUALITA' NEI SERVIZI DELL'AZIENDA ULSS N. 9" organizzato dall'Azienda Ulss n. 9 di Treviso.

- Diaver partecipato, il 22 ottobre 2002, al corso di formazione “CONTABILITA' SEPARATA NELLE
AZIENDE SANITARIE: LE SEMPLIFICAZIONI CONTABIL! ALLA LUCE DELLA LEGGE N.388/2001 w DEI
RECENTI CHIARIMENTI MINISTERIALI" organizzato da CUOA .

- Di aver partecipato, il 17 dicembre 2001, al corso di formazione obbligatoria *INCONTRO SU
PROBLEMATICHE AMMINISTRATIVE E CONTABILI SULLEURQ".

- Di aver partecipato, il 20, 25 e 27 giugno 2001, al corso di formazione “INTRODUZIONE
ALL'USO DEGLI STRUMENTI PER LA PUBBLICAZIONE DI DOCUMENTI HTML CREAZIONE E GESTIONE
DI UN SITI SPECIALIZZATQ",

- Di aver partecipato, il 23, 24 e 25 ottobre 2000, al corso di formazione “ | PRINCIPI CONTABILI
NELLA REDAZIONE DEL BILANCIO DI ESERCIZIO" organizzato dal Centro di formazione de Il Sole
24 Ore.

- Di aver partecipato, il 6 € 7 dicembre 1999, al corso per “LA FORMAZIONE DEL BILANCIO
ECONOMICO CONSUNTIVO NELLE AZIENDE SANITARIE ED OSPEDALIERE" organizzato dalla Scuola
delle Autonomie Locali.

- Di aver partecipato, nei mesi di ottobre e novembre 1995 al corso formativo specialistico
“LA CONTABILITA ECONOMICO — PATRIMONIALE",

- Di aver partecipato, il 9 giugno 1994, al seminario di studio su "Nuovo assetto del pubblico
impiego e delle relazioni sindacali® (D. Lgs. 3 febbraio 1993, n. 29).

- Di aver partecipato, nel 1988 al |aboratorio di formazione sul "SISTEMA INFORMATIVO LE
PROCESSI DECISIONALI NEI SERVIZI PER LA TUTELA DELLA SALUTE".

- Di aver partecipato, negli anni 1989/1990 al laboratorio di formazione sulla *METODOLOGIA
DELLA RELAZIONE SANITARIA".

Autorizza il trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

‘/}?nq Zocchi
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Luogo Treviso, data 03/03/2022
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