Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana
Sede Legale via Sant’ Ambrogio di Fiera, 37 31100 Treviso

REGIONE DEL VENETO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n. 383 del 24/02/2023

Il Direttore generale dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana dott. Francesco Benazzi, nominato
con D.P.G.R. n. 21 del 26 febbraio 2021, coadiuvato da:

Direttore amministrativo - Mangione Patrizia
Direttore sanitario - Formentini Stefano
Direttore dei servizi socio-sanitari - Rigoli Roberto

ha adottato la presente deliberazione:

OGGETTO

PROCEDURA APERTA TELEMATICA PER L’AFFIDAMENTO DELL’APPALTO DEL
SERVIZIO PER LA GESTIONE DEI TRATTAMENTI DIALITICI (SERVIZI INFERMIERISTICI),
PRESSO L’OSPEDALE DI VITTORIO VENETO, PER I PAZIENTI DELL’AZIENDA ULSS N. 2
MARCA TREVIGIANA, PER IL PERIODO DI 24 MESI. NOMINA DELLA COMMISSIONE
GIUDICATRICE.

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge



OGGETTO

PROCEDURA APERTA TELEMATICA PER L’AFFIDAMENTO DELL’APPALTO DEL SERVIZIO
PER LA GESTIONE DEI TRATTAMENTI DIALITICI (SERVIZI INFERMIERISTICI), PRESSO
L’OSPEDALE DI VITTORIO VENETO, PER 1 PAZIENTI DELL’AZIENDA ULSS N. 2 MARCA
TREVIGIANA, PER IL PERIODO DI 24 MESL NOMINA DELLA COMMISSIONE
GIUDICATRICE.

I1 Dirigente proponente, Dott. Giuseppe Magliocca, Direttore dell’U.O.C. Provveditorato,
Responsabile Unico del Procedimento, verificata la compatibilita con le norme nazionali, regionali
e regolamentari vigenti in materia, relaziona al Direttore Generale quanto di seguito riportato.

Premesso che:

con deliberazione del Direttore Generale n. 2197 del 21/11/2022, ¢ stato disposto, tra 1’altro, di
indire una procedura aperta telematica per 1’affidamento dell’appalto del servizio per la gestione dei
trattamenti dialitici (servizi infermieristici) presso I’Ospedale di Vittorio Veneto, per i pazienti
dell’ Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana, per il periodo di 24 mesi,

in data 27/01/2023, ¢ scaduto il termine per la presentazione delle offerte;

I’art. 77 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. prevede che la nomina dei Commissari e la costituzione
della Commissione Giudicatrice debbano avvenire dopo la scadenza del termine fissato per la
presentazione delle offerte;

considerato quanto previsto dall’art. 77 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. ed in conformita a quanto
previsto dalla Deliberazione del Direttore Generale n. 521 del 29/03/2018 “Adozione linee di
indirizzo per la nomina delle Commissioni Giudicatrici di cui agli artt. 77 e 216, comma 12 del D.
Lgs. 50/2016 e s.m.i., Codice dei contratti pubblici”’, come da apposita istruttoria condotta,
acquisita agli atti, si individuano i seguenti nominativi quali componenti della Commissione

Giudicatrice:
Presidente: Dott. Giuseppe Roberto Palminteri Direttore U.O.C. Nefrologia e Dialisi -
Distretto Pieve di Soligo;
Componenti: Dott.ssa Nicoletta Villanova Coordinatore Infermieristico U.O.C.
Nefrologia e Dialisi — Distretto Pieve di
Soligo;
Dott.ssa Antonietta Damiano Infermiera U.O.C. Nefrologia e Dialisi -

P.O.Conegliano Veneto;
1 componenti individuati, come si evince dai curricula, sono in servizio presso 1’Azienda e, per
esperienza e competenza acquisite, risultano idonei alla valutazione dei progetti tecnici presentati in

sede di gara dagli offerenti;

tenuto conto del numero di offerte pervenute si stima che i lavori della Commissione Giudicatrice
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suddetta possano durare 2 mesi a decorrere dalla data di nomina;

¢ stato accertato che tutti i componenti della Commissione Giudicatrice, sopra indicati, hanno
accettato 1’incarico ed hanno dichiarato 1’insussistenza delle “cause di incompatibilita” e “conflitto
di interessi”, di cui all’art. 77 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.1..

Tutto cio premesso, si propone:

- di nominare la seguente Commissione, tenuto conto delle specifiche professionalita dei
componenti, tutti dipendenti dell’ Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana, come risultanti dai curricula
allegati al presente atto, quali parti integranti (Allegato 1), con i compiti gia previsti nella
documentazione di gara:

Presidente Qualifica

Dott. Giuseppe Roberto Palminteri Direttore U.O.C. Nefrologia e Dialisi — Distretto
Pieve di Soligo;

Componenti Qualifica

Dott.ssa Nicoletta Villanova Coordinatore Infermieristico U.O.C Nefrologia e
Dialisi — Distretto Pieve di Soligo;

Dott.ssa Antonietta Damiano Infermiera U.O.C. Nefrologia e Dialisi - P.O.

Conegliano Veneto;

- che le funzioni di Segretario verbalizzante vengano svolte da un funzionario individuato dal
Direttore dell’U.O.C. Provveditorato;

- di stabilire in 2 mesi dalla di nomina il tempo necessario per la conclusione dei lavori della
Commissione stessa;

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la suesposta relazione;

CONDIVISE le motivazioni in essa indicate e fatta propria la proposta del succitato Dirigente
proponente;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore amministrativo, sanitario e dei servizi socio-sanitari,
per le parti di rispettiva competenza;

DELIBERA

1)  di nominare, per le motivazioni in premessa riportate e che qui si intendono integralmente
richiamate, relativamente alla procedura aperta telematica per I’affidamento dell’appalto del
servizio per la gestione dei trattamenti dialitici (servizi infermieristici) presso 1’Ospedale di
Vittorio Veneto, per 1 pazienti dell’Azienda ULSS n. 2 Marca trevigiana, per il periodo di 24
mesi, la seguente Commissione Giudicatrice, tenuto conto delle specifiche professionalita dei
componenti, come risultanti dai curricula, allegati al presente atto quali parti integranti
(Allegato 1), con i compiti gia previsti nella documentazione di gara:
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Presidente

Qualifica

Dott. Giuseppe Roberto Palminteri

Direttore U.O.C. Nefrologia e Dialisi — Distretto
Pieve di Soligo;

Componenti

Qualifica

Dott.ssa Nicoletta Villanova

Coordinatore Infermieristico U.O.C Nefrologia e
Dialisi — Distretto Pieve di Soligo;

Dott.ssa Antonietta Damiano

Infermiera U.O.C. Nefrologia e Dialisi - P.O.
Conegliano Veneto;

stabilendo in 2 mesi dalla data di nomina il tempo necessario per la conclusione dei lavori

dellaCommissione stessa;

2)  di dare atto, che tutti i componenti della Commissione Giudicatrice, sopra indicati, hanno
accettato I’incarico ed hanno dichiarato I’insussistenza delle “cause di incompatibilita” e

“conflitto di interessi”, di cui all’art. 77 del D. Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.;

3) di disporre che le funzioni di Segretario verbalizzante vengano svolte da un funzionario

individuato dal Direttore dell’U.O.C. Provveditorato.
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Documento firmato digitalmente e conservato secondo la normativa vigente.

Per il parere favorevole di competenza:

I1 Direttore amministrativo Mangione Patrizia
I1 Direttore sanitario Formentini Stefano
I1 Direttore dei servizi socio-sanitario Rigoli Roberto

Il Direttore generale
Benazzi Francesco
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CURRICULUM VITAE - Estratto

| INFORMAZIONI PERSONALI |

Cognome e Nome

Palminteri Giuseppe-Roberto

Data di nascita

30/03/1958

Qualifica

Dirigente Medico

Amministrazione

Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana Regione Veneto

Incarico attuale

Numero telefonico dell'ufficio

Direttore U.0.C. Nefrologia/Emodialisi P.0. Conegliano

Fax dell'ufficio

E-mail istituzionale

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI
ED ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA
DIPLOMA DI MATURITA CLASSICA

Alri titoli di studio e professionali

SPECIALIZZAZIONE IN NEFROLOGIA

Esperienze professionali (incarichi
ricoperti)

Dal 15/7/2021 Direttore U.O.C. Nefrologia/Dialisi AULSS2 Marca Trevigiana P.O. di Conegliano
Veneto

Dal Dicembre 2004 coordinatore dell'attivita chirurgica di allestimento degli accessi vascolari per
emodialisi e loro monitoraggio clinico e strumentale;

Dal 31/12/1993 inquadrato come Dirigente Medico presso la stessa struttura

Dal 18/10/1998 in servizio come Assistente Medico presso il Reparto di Nefrologia, Dialisi e
Trapianto Renale del'Ospedale Regionale di Treviso ULSS 9

Dal 18/03/1987 al 17/10/1998 Assistente Medico supplente presso il Servizio di Nefrologia e
Dialisi dell'Ospedale di Castelfranco Veneto

Capacita linguistiche

BUONA CONOSCENZA DELL'INGLESE SCRITTO E PARLATO; DISCRETA DELLO SPAGNOLO

Altro (partecipazione a convegni e
seminari, pubblicazioni, collaborazione
ariviste, ecc., ed ogni alfra
informazione che il dirigente ritiene di
dover pubblicare)

PARTECIPAZIONE AD OLTRE 60 EVENTI TRA CONGRESSI, SEMINARI , INVESTIGATOR'S MEETING. CIRCA 40
PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE. PARTEGIPAZIONE A 7 SPERIMENTAZIONI SCIENTIFIGHE INTERNAZIONALI
NELL'AMBITO DEL TRAPIANTO RENALE,

PARTECIPAZIONE A 2 CORSI DI ECOGRAFIA RENALE (2005 E 2011)
PARTECIPAZIONE A CORSI SUGLI ACCESS| VASCOLARI D ° E 2° LIVELLO

Doeumento.firmato.digitalmente.e:€

Autorizza il trattamento dei dall personall, secondo quanto prevista dal Dacrelo Legislalivo 30 giugno 2003, n. 196.

Trevisg, 10/02/2023
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Curriculum Vitae

Informazioni personali

Nome e indirizzo dell’attuale
datore di lavoro

Titoli di studio e formazione

Esperienza professionale

VILLANOVA NICOLETTA

Telefono:l =

‘e-mail: 1

AULSS 2 Marca Trevigiana distretto Pieve di Soligo
Via S. Ambrogio di Fiera 37, Treviso

Titolo di studio:

Laurea in scienze infermieristiche (28/11/2006) con votazione 110 con lode

Master in "management e funzioni di coordinamento delle professioni sanitarie” (20/10/2010)

Titolo di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione

Maturita ITS per attivita sociali- indirizzo Dirigenti con Comunita (09/07/2003)

Formazione:

Modulo A,B,C: Addetto e Responsabile del SPP dei lavoratori (modulo A e B nel 2013 e modulo C nel
2015).

Auditor interno ed esterno per i sistemi di gestione della sicurezza e qualita.

[Facilitatore per audit interni qualita 1SO 9001:2015.

'Qua!iﬁca di formatore per la sicurezza nei luoghi di lavoro.

Responsabile scientifica e docente ai corsi formazione sulla salute e sicurezza e in ambito clinico-
lassistenziale.

Dal 15/02/2013 ad oggi:
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Dipendente Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana- distretto Pieve di Soligo (TV):
- dagennaio 2022 ad oggi, coordinatore infermieristico U.O.C. Nefrologia/Dialisi P.O.
Conegliano Veneto, con attivita di management e gestione clinico-assistenziale e del personale
ivi afferente, in particolare:

o  assicura l'organizzazione dell'assistenza infermieristica, tecnico sanitaria, riabilitativa,
di prevenzione collettiva, di assistenza di base ed alberghiera dell'unita organizzativa
coerentemente agli indirizzi forniti dalla direzione infermieristica garantendo il rispetto
delle norme di buona pratica professionale e delle linee guida della disciplina di
appartenenza,

o garantisce il coordinamento organizzativo delle risorse umane assegnate all'Unita
Organizzativa, al fine di coniugare la specificita professionale con il raggiungimento
degli obiettivi assistenziali, nel rispetto dell'integrita della persona.

o contribuisce allo sviluppo ed alla valorizzazione del personale dell'Unita
Organizzativa di appartenenza attraverso il costante aggiornamento delle
competenze e delle conoscenze tecnico-professionali.

- dal 2011 al 2021, addetto al Servizio Prevenzione e Protezione Azienda ULSS 2, con attivita
previste dal D. Lvo 81/2008:

o  valutazione dei rischi nei fuoghi di lavoro,

e auditor esterno/interno per il Sistema Gestione e Sicurezza/qualita,

o  gestione infortuni in Azienda,

o gestione tutela delle lavoratrici gravide/madri,

o pianificazione/organizzazione/responsabile scientifica corsi sulla salute e sicurezza nei luoghi
di lavoro cosi come previsto dal D. Lgs 81/2008 per 'azienda ULSS 2

o attivita di docenza in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro per i lavoratori
dell'azienda ULSS 2 e per gli studenti dei corsi di Laurea e rischio clinico

Dal 2007 al 2011
!Azienda ULSS 7 di Pieve di Saligo (TV)

ienda Unita Locale Socio Sanitaria

Infermiera presso I'ambulatorio neurologico e day surgery del P.O. Conegliano- Attivita assistenziali agli
utenti/pazienti con patologie neurologiche; aftivita di docenza (gestione del pz con crisi epilettiche ed
emicrania).

Da Marzo 2007 ad ottobre 2007

IAzienda ULSS 7 di Pieve di Soligo (TV)

Azienda Unita Locale Socio Sanitaria

Infermiera presso I'Unita Operativa di Ortopedia P.O. di Conegliano

Reparto: attivita assistenziale, presa in carico del paziente dal momento del ricovero fino alla dimissione

Dal 14/02/1994 al 05/05/2006
Ospedale De Gironcoli Ist. Delle suore “Maria Consolatrice” Conegliano
Ausiliaria presso tutte le Unita Operative dell'ospedale

ISTRUZIONE E FORMAZIONE e 2022 docenze in ambito clinico-assistenziale

e 2022 corso di management

e 2021 Corso psicologia del'emergenza sanitaria

o 2021 Aggiornamento RASSP Regione Veneto

e 2020 corso Qualita per audit interni/esterni 1ISO 19011:2018
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MADRE LINGUA

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo (*)
Lingua
Lingua

Capacita e competenze
relazionali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze tecniche

Altre attivita

Patente

e 2018 aggiornamento RASPP regione Veneto

o 2017 "BLSD Rianimazione cardiopolmonare di base e defibrillazione precoce per il personale
sanitario”

e 2017 “la formazione dei preposti: progetto sperimentale per le aziende sanitarie della Regione
Veneto" dal 05/06 al 31/12/2017

e 2017 attestato di idoneita addetto antincendio rischio elevato

o 2017 Convegno: “| Sistemi di Gestione della sicurezza sul lavoro in Sanita: esperienze,
confronti e prospettive”

e 2017 Convegno “la Prevenzione serve, servire il Paese, servire al Paese

e 2017 Aspetti medico legali in ostetricia e ginecologia

o 2016 dal 01/03/2016 al 18/11/2016 aggiomamento per RASPP del Veneto

e 2016 La responsabilita amministrativa delle societa D.Lvo 231/2001

e 2014 percorso di formazione per FORMATORI della Sicurezza

e 2016 Corso Regionale per AUDITOR del Sistema di Gestione della sicurezza conforme alle
linee guida UNI INAIL

e 2016 Corsi qualita per audit interni ISO 9001:2015

o 2016 Safety Day la sicurezza per operatori sanitari e pazienti negli accessi vascolari

e 2016 simulazioni di emergenza antincendio ed evacuazione

e 2015 Modulo C Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione

e 2013 Modulo AeB ASPP Form&r “Ente accreditato per la formazione confinua e superiore”
Padova

e 2015 Tecniche interattive di controllo dell'aggressivita dei pazienti e familiari

e 2015 Formazione sulla sicurezza sul lavoro

Italiano
inglese
Comprensione Parlato Scritto
Ascalto Letlura Interazione orale Produzione orale
scolastico buona scolastica scolastica Scolastico

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Capacita di operare in contesti organizzativi multidisciplinari anche complessi; di relazionare con
diversi livelli organizzativi, con capacita di decision making, gestione delle conflittualita di gruppo,
resilienza.

Organizzazione e docente nei corsi di formazione sulla salute e sicurezza in Azienda. Gestione e
organizzazione dei processi di management infermieristico-assistenziale

BUONA CONOSCENZA ED UTILIZZO DI SISTEMI OPERATIVI : MS-DOS, WINDOWS, FILE MAKER
BUONA CONOSCENZA ED UTILIZZO DI WORD, EXCEL, POWER-POINT
BUONA CONOSCENZA ED UTILIZZO DI INTERNET E POSTA ELETTRONICA

Varie Attivita di docenza rischio clinico sulla gestione del rischio cadute (misure di prevenzione e
protezione),gestione e prevenzione lesioni da decubito, rischio aggressione operatore, sicurezza
paziente, sicurezza operatore.

Patente di tipo B
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Autorizzo la pubblicazione del presente curriculum nei siti web: ECM A.Ge.N.A.S. e azienda ulss2 ai
sensi della normativa vigente.

Firma | @@@é/\/\—\

Data 10/02/2023
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Curriculum Vitae

Informazioni personali

DAMIANO ANTONIETTA

Telefono:

}

e-mail:
Nome e indirizzo dell’attuale - AULSS 2 Marca Trevigiana distretto Pieve di Sofigo
datore di lavoro . Via S. Ambragio di Fiera 37, Treviso

|

Titoli di studio e formazione
Titolo di studio:
Laurea in scienze infermieristiche anno di conseguimenta marzo 2008
Master in “management e funzioni di coordinamento nell'area delle professioni sanitarie”
conseguimento dicembre 2021
In corso Master in Ecografia infermieristica
Maturita ITCG di Marigliano (NA) diplomata anno 1995

Formazione:

© e |mpiegata amministrativa presso azienda ortofrutticola srl dal 1995 — al 2002
s |mpiegata amministrativa presso azienda commerciale Mattarollo moto anno 2003
¢ Impiegata amministrativa azienda serramenti “ll Quadrifoglio srl” anno 2004 -2007

Esperienza professionale

Dal giugno 2008 ad oggi:

Dipendente Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana- distretto Pieve di Soligo (TV):
| e Infermiera nel reparto di Ginecologia chirurgica dal 2009-2013
¢ Infermiera in Geriatria dal 2013 al 2015
o Infermiera in Emodialisi dal 2015 ad oggi dove eseguo da 2 anni anche funzioni di
sostituzione coordinatore
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

MADRE LINGUA

Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione
Livello europeo {7}
Lingua
Lingua

Capacita e competenze
relazionali

12/2020 gestione delle lesioni da pressione: prevenzione e valutazione del letto della ferita

03/2019 dialisi e trapianto. la relazione con il malato cronico nefropatico,difficolta’ e oppartunita’

03/2019 la prescrizione dell'esercizio fisico

12/2018 formazione generale per la sicurezza sul lavoro

12/2019 procedure df terapia intensiva - parte 1

2016 Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi di lavoro e patologie correlate.

Radioprotezione

» 2014 Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute - diagnostica - tossicologia con
acquisizione di nozioni tecnico-professionali

o  02/2022 Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di
assistenza - profili i cura

e (3/2022 Tematiche speciali del S.5.N. efo S.8.R. a carattere urgente elo straordinario
individuate dalla Commissione nazionale per la formazione confinua & dalle regioni/province
autonome per far fronte a specifiche emergenza sanitarie con acquisizione di nozioni tecnico-
professionali

e 09/2022 La venipuniura ecoguidata delfa Fistola Arterovenosa (FAV} per emodialisi

& & o ® »

e 2022 "BLSD Rianimazions cardiopoimonars di base e defibrillazione pracoce per il personale
sanitario”

2022 “torso di formazione dei preposti”

2022 attestato di idoneita addetto antincendio rischio elevato

2017 Convegno: "l Sistemi di Gestione della sicurezza sul favoro in Sanita: esperienze,
confronti e prospetiive”

2017 Convegno “la Prevenzione serve, servire il Paese, servire al Paese

2017 Aspetti medico legali in ostetricia e ginecologia

2016 dal 01/03/2016 al 18/11/2016 aggiomamento per RASPP del Veneto

2016 La responsabilita amministrativa delle societa D.Lvo 231/2001

2014 percorso di formazione per FORMATOR della Sicurezza

2016 Corsa Regionale per AUDITOR del Sistema di Gestione della sicurezza conforme alle
linee guida UNI INAIL

2016 Corsi qualita per audit interni ISO 8001:2015

2016 Safety Day la sicurezza per operatori sanitari e pazienti negli accessi vascolari

2016 simulazioni di emergenza antincendio ed evacuazione

2015 Modulo C Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione

2013 Modulo Ae B ASPP Formé&r “Ente accreditato per la formazione continua e superiore”
Padova

2015 Tecniche interative di confrollo delfaggressivita dei pazienti e familiari

e 2015 Formazione sulla sicurezza sul lavoro

2 & & & & O $ =

2 & % o @

ftaliano
inglese
Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale | Produzione orale
scolastice buona scolastica |scolastica Scolastico

{*) Quadro comune suropeo di riferimento per Is lingue

Capacita di operare in contesti organizzativi multidisciplinari anche complessi; di relazionare con
diversi livelli organizzativi, con capacita di decision making, gestione delle conflittualita di gruppo,
resilienza.
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Capacita e competenze  Organizzazione dei processi di management infermieristico-assistenziale
organizzative

Capacité e competenze tecniche BUONA CONOSCENZA ED UTILIZZO DI SISTEMI OPERATIVI : MS-DOS, WINDOWS, FILE MAKER
BUONA CONOSCENZA ED UTILIZZO DI WORD, EXCEL, POWER-PQINT
BUONA CONOSCENZA ED UTILIZZO DI INTERNET E POSTA ELETTRONICA

Altre attivita

Patente = Patente di tipo B

. Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
. "Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Autarizzo la pubblicazione del presente curriculum nei siti web: ECM A.Ge.N.A.S. e azienda ulss? ai
- sensi della normativa vigente.

.~ Damiano Antonietta

Firma _ :
Ami oudite \AQ/\}Q)
Data 10/02/2023
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